Con

PR

Guia Praticodo

de Previdéncia




Guia Pratico do Plano de Previdéncia
Complementar - Epagri-FlexCeres

Epagri

APRESENTAGAO

Este Guia contém um resumo relativo ao plano de previdéncia complementar Epagri-FlexCeres. Inicialmente,
demonstramos alguns pontos comuns aos planos de previdéncia patrocinados:

Um plano de previdéncia patrocinado, como o Epagri-FlexCeres, oferece diversas vantagens para o participante.
Algumas delas incluem:

e Contribuicdo do Patrocinador: O empregador, no caso a Epagri, contribui para o plano, complementando as
contribuicdes do participante. Essa contribuicdo patronal é igual a contribuicdo do participante, limitada a 7% do
salario de participacdo.

e Conhecimento Prévio da Regra de Beneficio: O Epagri-FlexCeres é um plano de contribuigdo varidvel, que combina
caracteristicas dos planos de contribuicdo definida e beneficio definido. Isso significa que o participante tem
conhecimento prévio da regra de célculo do beneficio, que se vincula ao montante acumulado.

e Flexibilidade nas Contribuiges: O participante pode ajustar sua meta de aposentadoria e realizar contribuicdes
facultativas para complementar as contribuicGes normais, buscando atingir a meta estimada de beneficio. Também
pode variar o valor da contribuicdo, aumentando e reduzindo a qualquer tempo.

e Beneficios de Risco: O plano oferece cobertura para eventos como a pensdo por morte e aposentadoria por
invalidez.

e Portabilidade: E possivel transferir os recursos acumulados no plano para outra entidade de previdéncia
complementar, caso o participante deseje e rescinda seu contrato com a patrocinadora, contanto que tenha mais de
36 meses de vinculagao ao plano.

® Resgate: Em caso de desligamento da Epagri, o participante pode optar por resgatar as contribuicGes pessoais
realizadas ao plano, alcancando totas as contribui¢cdes pessoais, corrigidas.

® Incentivo Fiscal: O participante poderd deduzir da base de calculo de IR, a contribuigdo mensal, destinada ao plano
de previdéncia, até o limite de 12% dos rendimentos recebidos.

1. INSCRICAO

O processo de simulacdo e adesdo ao Plano FlexCeres é totalmente digital, realizado via site: www.ceres.org.br.
Para tanto, siga as seguintes orientagoes:

1. Ao acessar o site, cligue em “Simulagdo”, depois em FlexCeres clique em “Simular” selecione sua
patrocinadora “Epagri”, preenche as informacgdes solicitadas e clique em simular agora. Sera apresentada
a simulac¢do e convertido o valor da contribuicdo em percentual, a ser aplicado sobre o salario informado.

2. Iniciar inscrigao;
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3. Preencha os dados solicitados e clique em avangar;
4. Anexar os documentos solicitados;

5. Inserir o cdédigo SMS recebido para validacdo da adesao;

Depois de homologada a inscricdo a Ceres encaminhara o Certificado de Adesdo ao participante e a carta de boas-
vindas para o e-mail informado.

2. CONTRIBUICAO

A contribuicdo sera descontada mensalmente no contracheque do participante com o objetivo de formar o saldo de
conta, juntamente com a parcela patronal, a complementac¢do de sua aposentadoria.

As contribui¢des sdo fixadas por meio de um percentual aplicado sobre o saldrio de participacdo. Esse percentual é
escolhido pelo participante desde que atenda o limite minimo.

Existem dois tipos de contribuicdo: a normal e a facultativa. A contribuicdo normal é de responsabilidade conjunta, o
participante e sua patrocinadora, com um limite maximo de 7% para cada um.

A contribuicdo facultativa é exclusiva do participante, sendo indicada para melhoria no valor dos beneficios. Sua
contratagao é opcional e descontada via folha de pagamento.

A I Limite .. ..
Contribuicao Contribuinte ‘. Limite Minimo
Maximo
Participante e Até 7% do Taxa de risco e
Normal p salario de administracdo + 0,5% do
Patrocinadora . . R
participagdo saldrio de participa¢do
Facultativa Participante Nao existe

(1) Ecom base na meta que se estabelece, na inscri¢do, qual o limite de contribui¢cdo patronal, que pode ser de 7% ou
menor. Vai depender do perfil etario e salarial do participante e do tempo de financiamento da meta.

Além das contribui¢des é possivel ao participante realizar aportes: sdo contribuicdes esporadicas de qualquer valor,
realizadas qualquer tempo, sem data definida.

Salario de Participagao

Saldrio-de-participacdo é o valor sobre o qual incidem as taxas de contribui¢ao do participante e da Patrocinadora para
o Epagri-FlexCeres. O décimo terceiro salario sera considerado como saldrio-de-participacdo isolado, referente ao més
de seu pagamento.

ceres.
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No primeiro ano de inscricdo do participante a contribuicdo sobre o décimo terceiro salario sera calculado com base

no saldrio-de-participa¢do do més de dezembro, sendo proporcional a tantos 1/12 (um doze avos) quantos forem os
meses de contribuicdo no ano.

3. BENEFICIARIOS

Sao beneficidrios do participante ou do assistido as pessoas que vivam sob a sua dependéncia econémica:

a) Conjuge, companheiro ou companheira;
b) Filhos e enteados menores de 21 anos;
c) Filhos e enteados universitarios menores de 24 anos;

d) Filhos ou enteados invalidos, cuja invalidez tenha ocorrido na condicdo de menores e ndo emancipados e
antes do 6bito do participante ou assistido;

e) Pais, desde que declarados no ajuste anual de IR.

Sao considerados menores de idade os menores de 21 anos ou menores de 24 anos cursando ensino superior
autorizado ou reconhecido em instituicdes credenciadas.

No caso do “Participante” falecer e ndo possuir beneficiarios, sera pago aos herdeiros legais o saldo das suas
contribuicdes pessoais, dos aportes e das portabilidades.

4. BENEFIiCIOS

O participante do Epagri-FlexCeres tem direito a aposentadoria programada, aposentadoria por invalidez, auxilio

reclusdo, pensdo e peculio por morte. Estes beneficios sdo divididos em dois grupos: Beneficios Programados e
Beneficios de Risco.

Requisitos para a elegibilidade ao beneficio

Tempo de Comprovagao da Extingdo do
- Idade contribuicdo ao  concessao pelo INSS ou contrato de
Beneficio . o
(anos) plano de outro regime publico trabalho na
beneficios de previdéncia Patrocinadora
a.Aposentadoria programada Nado ha 60 meses Nado Sim
. . S a
b.Aposentadoria por Invalidez Ndo ha 12 meses! Sim uspe.nsawo ou
Extingcao
c. Pensdo e peculio por morte
d tad
° apoNsen a O, - N3o ha Sem caréncia Nao Nao
d.Pensdo e peculio por morte
do participante
e.Abono anual De acordo com o beneficio concedido
(1) A caréncia é dispensada no caso de acidente de qualquer natureza.
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(2) Aidade do cOonjuge ou companheiro(a) do(a) participante interfere no tempo de recebimento da pensao por morte.
Importante! O calculo de meta é realizado para aposentadoria aos 60 anos de idade e no minimo 15 anos de contribuicdo.

Inicio do beneficio: a partir do fato gerador, com prazo de 90 dias para requerer. Findo o prazo, a partir do
requerimento.

5. INSTITUTOS

Se o participante rescindir o contrato de trabalho com a Epagri ele tera quatro opgdes, quais sejam:

Instituto Caréncia Documentos
Néo ha e Formulério de requerimento de
Autopatrocinio: Permanecer vinculado ao plano, atftopatrocmlo;n
recolhendo as contribui¢cdes pessoais e da Epagri *  Copia da rescis3o de contrato
s P pagri. homologada, RG e CPF.
Resgate: Sacar as contribuices pessoais destinadas ao Ndo ha e Formulario de Solicitagdo de
custeio dos beneficios programados. As contribuicGes re,sg.ate das contrlkiuu;oes pessoais;
da empresa e aquelas destinadas a cobertura dos * EOp'al dad Rescisdo de contrato
omologada;
beneficios de risco e administragdo do plano ndo fazem .
¢ P e (Copia de RG e CPF.
parte dos valores a serem resgatados.
Beneficio Proporcional Diferido (BPD): Suspender as e Ndo existe formulario especifico, o
contribuicdes ao plano, calculando um beneficio ) participante enviara sua solicitagao
. S Mais de 3 anos por meio de carta formal; se ira
proporcional ao saldo de contribuigcGes, pessoal e . . o o
. de inscrigdo no optar pelo beneficio de risco.
patronal, acumuladas para recebimento futuro da L .
i plano de e (Codpia da rescisdo de contrato
aposentadoria programada. beneficios homologada, RG e CPF.

e No site Preencher o Termo de
Portabilidade, assinar e colher a
Mais de 3 anos assinatura da entidade receptora,
tudo em 3 vias;

] e Copia darescisdo de contrato
outro plano de beneficios previdencial plano de homologada, RG e CPF.

beneficios

Portabilidade: Transferir seu direito constituido para os
beneficios programados, formado pelas contribuicées
pessoais e também pelas contribuicdes da Epagri, para de inscri¢do no

ceres.
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O cancelamento da inscri¢do implica na rentncia do participante a todos os beneficios elencados no plano de
previdéncia complementar, cessando os compromissos previstos no regulamento. Sera cancelada a inscri¢ao do
participante que:

a. falecer, ressalvado o direito dos seus beneficiarios e herdeiros legais;

b. requerer o cancelamento de sua inscricao;

c. nao efetuar o pagamento de 3 (trés) contribuicGes, consecutivas ou nao;

d. requerer o resgate ou a portabilidade apds rescisdo de contrato de trabalho,

Passos para solicitagdo do cancelamento de inscrigdo no plano Epagri-FlexCeres:
e Acesse 0 site www.ceres.org.br;
e Cligue em Participante e, em formularios, selecione a opg¢do “Solicitacdo Cancelamento Inscricdo —
SOC”, para preenchimento;
e Asolicitagdo de cancelamento devera ser assinada pelo participante e encaminhada a Fundagdo com
cOpia de RG e CPF por e-mai: atende@ceres.org.br

Se o participante cancelar a inscricdo e permanecer vinculado a Epagri, a reserva de poupanca, composta pelas suas
contribuicdes pessoais, sera corrigida mensalmente pela variacdo da cota / resultado do plano. O valor pode ser
acompanhado pelo menu de servigos disponivel no site da Ceres, que atualiza mensalmente o valor da cota. Sendo a
Unica opc¢do do participante, apds a rescisdo de contrato de trabalho junto a Epagri, o resgate das contribuicdes.

7. EMPRESTIMO

Dentro das modalidades de investimentos, previstas em lei, a Ceres disponibiliza a seus participantes e assistidos o
empréstimo consignado, com taxas de juros abaixo daquelas praticadas pelo mercado, devido suas caracteristicas
legais. Atualmente contamos com duas modalidades, quais sejam:

e Empréstimo Pds-Fixado, com juro de 0,45% ao més e parcelas corrigidas mensalmente pelo INPC;
e Pré-Fixado: com parcelas fixas e juro escalonado, em decorréncia do prazo de contrato, como se pode
observar abaixo:

Prazo de 01 a 12 meses - Juro de 0,95%;
Prazo de 13 a 24 meses - Juro de 1,00%;
Prazo de 25 a 36 meses - Juro de 1,05%;
Prazo de 37 a 48 meses - Juro de 1,10%;
Prazo de 49 a 60 meses - Juro de 1,15%;
Prazo de 61 a 96 meses - Juro de 1,30%;

ceres.
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Quanto ao valor solicitado, do mesmo serdo descontadas as taxas e impostos “Administracdo e IOF”, que ndo serdo
embutidas no valor da parcela.

Uma vez preenchida a proposta de empréstimo, a solicitagdo serd direcionada a Ceres automaticamente, sem a
necessidade de assinatura e envio de documentos fisicos. A liberacdo do recurso ocorre em o maximo 3 dias Uteis,
apos o recebimento da declaracdo de margem consignavel, disponibilizada pelo RH.

A Ceres Previdéncia

Ceres — Fundagdo de Previdéncia

CNPJ 00.532.804/0001-31

Telefone recepgao: (61) 2106-0200

Endereco: SHCN-CL 202 Bloco C — Brasilia-DF— CEP: 70.832-535
Site: www.ceres.org.br

Geréncia de Relacionamento da Ceres

As consultas e contatos com a Fundagao Ceres deverao ser feitos por meio de:
Telefone: 0800-979-2005 (8h as 17h)

E-mail: atende@ceres.org.br

Fale conosco: disponivel no site da Fundagao

WhatsApp: (61) 2017-1471

Permanecemos a disposi¢ao!

ceres.
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