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Com o objetivo de cumprir as Obrigações Legais e manter atualizados os dados 
cadastrais, preservando sempre a regularidade do pagamento de benefício, 
mais uma vez, os aposentdos e pensionistas são convocados a fazerem a 
atualização Cadastral.

Você já sabe, mas não custa relembrar, dados corretos e atualizados são 
fundamentais para:

•	 Garantir a qualidade da gestão do seu plano de previdência, por meio de 
cálculos mais precisos;

•	 Assegurar que os pagamentos sejam realizados de forma correta e dentro 
dos prazos estabelecidos;

•	 Permitir que a Ceres Previdência entre em contato com você de forma 
mais ágil.

Aviso Importante:  A partir de março de 2025, a Ceres suspenderá, temporariamente, 
o pagamento do benefício dos aniversariantes de janeiro que não realizarem a 
atualização cadastral. A atualização deverá ser feita no mês do aniversário. 
A Ceres enviará alertas e comunicados informando sobre a necessidade de 
realizar o recadastramento. O benefício ficará suspenso até que o cadastro seja 
regularizado.

Sabemos que essa é uma medida desagradável, mas ela é necessária para 
assegurar que as informações em nosso sistema estejam precisas, protegendo 
os planos dos possíveis desequilíbrios causados pelo uso de dados incorretos ou 
desatualizados nos cálculos atuariais.

Além disso, manter seus dados atualizados, como endereço, telefone e e-mail, 
é uma forma de garantir uma  comunicação eficaz entre a Ceres, você e seus 
beneficiários , prevenindo problemas que possam impactar o recebimento dos 
benefícios.

Portanto, aposentados e pensionistas fiquem atentos aos prazos e realizem a 
atualização cadastral regularmente!

A Ceres está à disposição para auxiliar nesse processo e garantir que todos 
tenham suas informações registradas corretamente. Para evitar qualquer 
transtorno, atualize seus dados o quanto antes.

Clique aqui e faça agora mesmo a sua atualização cadastral.

Para se acessar, siga os passos abaixo:

1- Acesse online.ceres.org.br:
2- Clique em “Esqueceu sua senha ou em Primeiro acesso?”. A Ceres enviará um 
código para que você possa redefinir sua senha.
3- Escolha se deseja receber o código por e-mail ou celular.
4-Clique no botão “Enviar Token”.
5-Digite o código recebido e clique em “Validar Token”.
6- Crie uma senha e repita-a para confirmação.
7- Clique em “Alterar Senha”.

Feito isso, você poderá acessar a plataforma com a nova senha e atualizar seus 
dados. Em cada etapa, verifique e corrija qualquer informação incorreta ou 
incompleta.

Como medida de segurança, você receberá um código por e-mail e mensagem 
de texto no celular. Esse código deverá ser digitado na plataforma para concluir 
a atualização cadastral.

Se encontrar dificuldades durante o processo, não hesite em entrar em contato 
conosco pelos nossos canais de atendimento.
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REFORMA TRIBUTÁRIA – PRESIDENTE DA CERES ATUA 
EM DEFESA DOS DIREITOS DOS PARTICIPANTES

Em 10 de julho, a Câmara dos Deputados aprovou o relatório final da 
Reforma Tributária, que contempla a isenção dos tributos  IBS (Imposto 
sobre Bens e Serviços) e CBS (Contribuição sobre Bens e Serviços), que 
substituirão o PIS e Cofins, para as Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar (EFPC). Esta aprovação foi alcançada graças à intensa 
atuação da Associação Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar (Abrapp).

Desde o início das discussões sobre a Reforma Tributária e a apresentação 
dos  Projetos de Lei 68/2024 e 108/2024, a Abrapp coordenou uma força-
tarefa formada por fundações de previdência, entre as quais as maiores 
do país; representantes de participantes, patrocinadores e instituidores. 

O Presidente da Ceres, 
Murilo Xavier Flores, 
teve papel fundamental 
nesta conquista. 
Atuando intensivamente 
como Diretor Vice-
Presidente da Abrapp e 
Coordenador da Área de 
Relações Institucionais 
da Associação, Flores 
liderou tratativas com 
parlamentares para 
defender os interesses 
dos participantes e do 
setor de Previdência 
Complementar Fechada. Seu empenho e dedicação foram essenciais 
para garantir que a nova legislação não onerasse desnecessariamente 
os planos de previdência complementar.

Com a aprovação do texto na Câmara dos Deputados, a proposta seguiu 
para o Senado Federal. Durante o mês de agosto, os Representantes da 
Previdência Complementar Fechada, sob a liderança de Murilo Flores, 
voltaram ao Congresso, dessa vez para defender junto aos Senadores 
a manutenção do texto que foi aprovado na Câmara. Após passar pelo 
crivo do Senado, o projeto será encaminhado para sanção presidencial. 
A Ceres segue pronta para continuar lutando em defesa dos direitos dos 
participantes e assistidos.

Entenda o caso: 

Pelo texto original da reforma, os fundos de pensão seriam enquadrados 
como serviços financeiros e passariam a pagar Contribuição sobre Bens 
e Serviços (CBS) e Imposto sobre Bens e Serviços (IBS), que substituirão o 
PIS/Cofins.

Acontece que, diferente das instituições financeiras, as Entidades 
Fechadas de Previdência Complementar (EFPCs) não têm fins lucrativos. 
O Supremo Tribunal Federal (STF) consolidou o entendimento de que as 
EFPCs possuem uma natureza jurídica destinada exclusivamente à gestão 
de planos de benefícios previdenciários, sem realizar operações típicas 
de instituições financeiras.

A Abrapp e o grupo de fundações argumentaram que, caso fosse mantida 
a incidência do IBS e CBS sobre as entidades fechadas, haveria uma 
significativa redução dos benefícios dos planos de contribuição definida 
(CD) e um aumento do custeio para os planos de benefício definido (BD), 
o que poderia acarretar desequilíbrios financeiros significativos. A carga 

As rentabilidades consolidadas dos investimentos nos meses de julho e agosto 
foram de 1,64% e 1,36%, respectivamente. Esses resultados superaram as médias 
das Metas Atuariais/Índices de Referência, que foram de 0,65% em julho e 0,25% 
em agosto.

No acumulado de janeiro a agosto de 2024, a rentabilidade consolidada foi de  
4,50%. No mesmo período, a média da Meta Atuarial/Índice de Referência ficou 
em 5,95%; o CDI totalizou 7,09% e o INPC ficou em 2,80%. 

Nos últimos 12 meses (setembro/2023 a agosto/2024), a rentabilidade acumulada 
dos investimentos da Ceres foi de 9,17%. O INPC totalizou 3,71% no mesmo 
período, ou seja, a Ceres obteve uma rentabilidade equivalente à inflação mais 
5,26%a.a. O CDI do período ficou em 11,20%. 

No primeiro semestre de 2024, a economia passou por um período de muita 
incerteza, provocada pela alta da inflação em todo o mundo. No Brasil, além 
do aumento da taxa de juros, o foco ficou em controlar os gastos públicos e a 
expectativa de inflação. 

A partir de julho, houve uma melhora nas condições de mercado:  
•	 Estados Unidos: As chances de o governo começar a reduzir os juros a partir 

de setembro aumentaram, o que animou os investidores. 
•	 Europa: A economia está crescendo, mas de forma lenta. Os bancos centrais 

europeus devem continuar reduzindo os juros.
•	 China: A economia ainda está enfraquecida e com dificuldades para 

crescer, apesar de o governo estar tomando medidas para estimular os 
setores mais afetados.

•	 Brasil: Os indicadores de atividade econômica e do mercado de trabalho 
continuam mostrando um desempenho melhor do que esperado. Os 
investidores monitoram as recentes mudanças na política fiscal e como 
isso pode afetar o andamento da economia. Embora esteja ocorrendo um 
processo de desinflação, a previsão para o curto prazo ainda supera a meta 
de inflação de 3%.  No entanto, alguns economistas acreditam que os juros 
podem subir novamente até o final do ano.

Por causa dessas notícias positivas, julho e agosto foram meses de forte 
recuperação para os investimentos dos planos administrados pela Ceres, 
especialmente para os investimentos em ações (Renda Variável), que que 
valorizaram 5,29%, alcançando uma rentabilidade positiva no acumulado do 
ano. Os outros segmentos também seguiram uma trajetória positiva, com ganhos 
próximos ao CDI do mês.

A Fundação mantém uma abordagem cautelosa em suas estratégias de 
investimento devido à continuidade de um cenário econômico incerto. A equipe 
está focada em alocar recursos em ativos com alta liquidez e baixo risco, ao 
mesmo tempo em que busca garantir retornos compatíveis com a Meta Atuarial/
Índice de Referência dos planos. 

No início do mês de agosto, a equipe da Ceres esteve nas patrocinadoras Epamig 
e Emater-MG, em Belo Horizonte-MG, para promover o evento “Momento Ceres”.

Nos dias 6 e 7, a Ceres participou das comemorações 
dos 50 anos da Epamig. Durante a visita, a equipe 
ofereceu atendimento presencial aos participantes da 
unidade e disponibilizou também atendimento online 
para atualização cadastral. Na tarde de quarta-feira 
(7), o Diretor de Previdência da Ceres, Washington 
Silva, participou da solenidade de 50 anos da Epamig.

No dia 8, a equipe da Fundação esteve na sede da 
Emater-MG para realizar atendimentos individuais. 
Durante a manhã, a Gerente de Relacionamento, 
Andrea Tomasini, reuniu-se com a representante da 
Ceres e com a chefe de Recursos Humanos da Emater-
MG para esclarecer dúvidas sobre o regulamento do 
plano Emater-FlexCeres e outras questões relacionadas 

à previdência e procedimentos da Ceres. Na Emater-MG, também foram 
realizados atendimentos individuais e atualizações cadastrais.

Resultados: A presença da Ceres nas patrocinadoras foi muito bem recebida 
pelos participantes. Mais de 100 pessoas buscaram atendimento sobre os planos 
e 155 realizaram atualização cadastral. Houve, ainda, diversas adesões ao Plano 
Família Ceres.

FIQUE POR DENTRO

SEU DINHEIRO

Momento Ceres em Minas Gerais - Impacto Positivo 
na Emater-MG e Epamig

Rentabilidade supera meta em julho e agosto

ALTERAÇÃO DE REGULAMENTO 
dos Planos FlexCeres e Família Ceres  

Os regulamentos dos planos FlexCeres da  ABDI, da Ceres, da Cidasc, da Emater-
DF, da Emater-MG, da Epagri, da Epamig e do plano Família Ceres passaram por 
alterações para se adequar às exigências da Resolução nº 50/2022 do Conselho 
Nacional de Previdência Complementar (CNPC). Clique aqui para  acessar. 

A Resolução CNPC nº 50/2022 trouxe importantes mudanças para os participantes 
de planos de previdência complementar fechados. Essa norma, publicada em 
16 de fevereiro de 2022, trouxe mais flexibilidade e opções para os participantes 
que saírem da empresa antes de cumprir os requisitos para receber o benefício 
de aposentadoria do plano de previdência, especialmente em relação a:

Benefício Proporcional Diferido: permite que o participante deixe de pagar a 
contribuição para o plano de previdência e venha a receber um benefício 
proporcional em tempo futuro, quando cumprir os requisitos para recebê-lo. 
Durante esse período, se for da vontade do participante, ele pode resgatar seus 
recursos ou transferi-los para outro plano de previdência

Portabilidade: permite que o participante transfira seus para outro plano de 
previdência, inclusive para outro plano administrado pela Ceres.

Resgate: permite que o participante resgate seus recursos acumulados, desde 
que dentro dos limites estabelecidos pela resolução.

Autopatrocínio: permite que o participante mantenha o pagamento do valor 
da sua contribuição e a do patrocinador e venha a receber o benefício integral 
em tempo futuro, quando cumprir os requisitos para recebê-lo.

As propostas de alteração foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Ceres 
e encaminhadas à Superintendência Nacional de Previdência Complementar 
(Previc). Após a análise inicial, a Previc solicitou ajustes nos processos de 
alteração dos referidos regulamentos, por meio de uma Nota Técnica. A Ceres 
realizou as adequações e recebeu a aprovação da Previc em 09/09/2024.  

Plano Embrapa-FlexCeres - O Regulamento do plano Embrapa-FlexCeres deverá 
passar pela mesma adequação. A proposta de alteração foi aprovada pelo 
Conselho Deliberativo e deverá seguir para aprovação da Patrocinadora. Após 
aprovação da Embrapa a proposta seguirá para a Superintendência Nacional 
de Previdência Complementar (Previc).

ATUALIZAÇÃO CADASTRAL
Obrigatória para Aposentados e Pensionistas

Reunião da força tarefa da Abrapp no Congresso Nacional

APOSENTADO DA CERES RECEBE TÍTULO DE CIDADANIA

Momento Ceres na Epamig

O aposentado Francisco Fernandes Araújo, recebeu 
o título de cidadão honorário do município de 
Raul Soares/MG, onde iniciou seu trabalho como 
engenheiro Agrônomo e extensionista da Acar/Emater-
MG, em janeiro de 1960 e mais tarde, em 1964 fundou, 
por iniciativa própria a Cooperativa dos Produtores 
Rurais de Raul Soares. “É com grande satisfação que 
recebemos o reconhecimento do Dr. Francisco, uma 
figura que sempre foi e continua sendo uma referência 
para todos nós”, declarou o Diretor de Investimentos 
da Ceres, Jobson Barros. 

Araújo se destacou como gerente regional de Teófilo 
Otoni e Muriaé, contribuindo para o crescimento local 
e regional dos 2 municípios, além de Viçosa/MG e 
da respectiva universidade federal - UFV.  Francisco 
é aposentado pela Emater-mg desde 1994, onde 
trabalhou por 40 anos. Foi presidente da Associação Mineira dos Aposentados 
da Extensão Rural - Amaer, uma das instituidoras do plano Família Ceres.

Entrega do Título de Cidadão Honorário

http://online.ceres.org.br
https://www.ceres.org.br/especie/proposta-de-alteracao-de-regulamento/

