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Equilibrio Técnico dos Planos de Beneficios — Situacdo em julho de 2021

Na gestdo dos dezoito planos de beneficios que administra, a Fundagdo Ceres busca manter o
equilibrio técnico entre o dinheiro que esses planos deveriam ter para pagar os beneficios atuais e futuros
aos participantes, aposentados e pensionistas, que é registrado como uma obrigacdo; e o dinheiro que os
planos tém para dar cobertura a este pagamento, que é registrado como Ativos do plano.

Se o Ativo for igual ao Passivo, hd o equilibrio técnico pretendido; se o Ativo for maior, hd um
desequilibrio técnico, porém satisfatdrio por ser positivo; e se o Ativo for menor, ha um desequilibrio
técnico negativo, sendo necessario uma avaliacdo da proporc¢ao desta oscilacao.

Nos sete planos de Contribuicdo Varidvel — CV?, denominados FlexCeres, ha duas fases distintas,
uma de formacdo de poupanca que vai até o momento da concessao do beneficio e outra, de recebimento
dos beneficios. Na primeira fase a aposentadoria tem como base o dinheiro constituido, entdo o dinheiro
que o plano deveria ter para pagar os beneficios é igual ao dinheiro que ele tem, o que faz o equilibrio
técnico ser uma tendéncia. Porém, apds a concessao, os beneficios passam a ser corrigidos pela inflagao,
e o dinheiro que o plano tem passa a depender da rentabilidade dos investimentos, que pode ser maior,
igual ou menor do que a inflagdo, afetando o equilibrio do plano.

Nos dois Planos de Contribuicdo Definida — CD administrado pela Ceres, o ABDI-FlexCeres e
Familia Ceres, o equilibrio é fato. Nesse modelo de plano o dinheiro que o plano tem e o dinheiro que
deveria ter é sempre igual, tanto na fase de poupanca e concessdo, quanto na fase de manutencao do
beneficio

Nos demais nove planos de Beneficio Definido - BD, os Bdsicos e os Saldados, o dinheiro que o
plano deveria ter é independente do dinheiro que o plano tem tanto na formagdo de poupanca e
concessao quanto na manutenc¢do dos beneficios, o que requer monitoramento constante do equilibrio
técnico.

Formacdo do Compromisso Previdenciario - Passivo

Para estimar o dinheiro que o plano deveria ter, mensalmente é realizado uma proje¢do dos
compromissos que o plano terd com o pagamento dos beneficios atuais e futuros, considerando idade e
valor dos beneficios dos participantes, aposentados e pensionistas, e alguns pardmetros técnicos
inerentes a protecdo previdenciaria, como a expectativa de vida, a taxa de juros e o crescimento salarial.
A expectativa de vida estima o prazo vitalicio do pagamento dos beneficios, a taxa de juros reflete o valor
da rentabilidade que deveria ser obtida no mercado financeiro, e o crescimento salarial sera utilizado para
estimar o saldrio do participante na data da aposentadoria no plano BD da Embrapa e para estimativa da
meta de aposentadoria nos planos FlexCeres.

Percebe-se que esses parametros podem mudar com o passar do tempo, pois a expectativa de
vida estd vinculada a probabilidade de sobrevivéncia, a taxa de juros depende da estabilidade da
economia e o crescimento salarial depende da politica da Patrocinadora. Por isso, para uma estimativa
mais atualizada possivel, ocorre anualmente uma reavaliacdo destes parametros e uma atualizacdo da

" Plano CV ¢é aquele plano que na fase de acumulagéo das reservas ¢ denominado CD (Contribuic&o Definida), o qual é
constituido pelas contribuigdes vertidas e pelos rendimentos dos investimentos, e apés a concessdo do beneficio denomina-se
parcela BD (Beneficio Definido), o qual passa a ser atualizado atuarialmente, independente do resultado dos investimentos.
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base cadastral, fazendo com que o montante de dinheiro necessario para o pagamento futuro dos
beneficios dos participantes, aposentados e pensionistas sofra variacdes no tempo.

Formacio do Patrimdnio de Cobertura - Ativo

O dinheiro que o plano tem é constituido pelo patrimonio ja existente, pelo ingresso das
contribuicdes mensais das patrocinadoras e participantes, mais os rendimentos provenientes dos
investimentos, e pelo pagamento dos beneficios.

Para que haja sintonia entre a evolugdo do dinheiro que o plano tem e o dinheiro que o plano
precisa ter, na busca do equilibrio técnico, a rentabilidade dos investimentos deve estar compativel com
a meta atuarial, composta pela taxa de juros utilizada para estimar a rentabilidade dos investimentos mais
a inflacdo medida pelo INPC, que é o indicador dos beneficios.

Os recursos dos planos sdo investidos de maneira prudente, em aplicagdes de baixo risco sendo,
na sua grande maioria, renda fixa, sobretudo em titulos publicos federais.

Em julho de 2021 os ativos de investimentos dos planos de beneficios estdo distribuidos da
seguinte forma, conforme composic¢do prevista na Resolugdo CMN 4.661/2018:

Graficol: Composicdo dos Ativos

Composi¢ao dos Investimentos
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= RENDA FIXA = RENDA VARIAVEL INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS = OPERAGOES COM PARTICIPANTES = INVESTIMENTO NO EXTERIOR

Resultado em julho de 2021

No més de julho, conforme Quadro 1 abaixo, dez dos dezoito planos apresentaram equilibrio
técnico ajustado positivo, dois planos apresentaram resultado nulo e seis apresentaram equilibrios
técnicos ajustados negativos. Apesar do resultado negativo de alguns planos, a situacdo ndo é
preocupante, pois além de ndo haver necessidade de equacionamento imediato, uma vez que estdo em
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dos valores necessdrios para o pagamento dos beneficios futuros dos participantes, aposentados e
pensionistas sdao de longuissimo prazo, proporcionando tempo suficiente para reversdo da situacdo. Por
fim, o plano que requer atencdo especial é o da extinta patrocinadora Embrater, que envolve processo
judicial, ressaltando que todos os planos sdo independentes.

O Equilibrio Técnico Ajustado considera o Patrimo6nio Contdbil acrescido do ajuste de precificacdo
de determinados titulos de investimentos marcados a vencimento e reduzido do compromisso
previdenciario, conforme legislacdo especifica que, dependendo do valor de mercado destes titulos, pode
gerar um adicional em rela¢do ao valor contdbil, de modo que planos que apresentariam déficits iniciais,
demonstrem o real valor do resultado.

O equilibrio técnico tem como base o compromisso da parte BD do plano, pois nos planos
FlexCeres eventuais resultados negativos tém origem somente nessa parcela do plano.

Quadro 1 - Equilibrio Técnico dos Planos
ATIVOS DOS PLANOS, RESULTADO DO BALANCO E RESULTADOS TECNICOS AJUSTADOS

Posicdo: /072021 Em Reais (R$)
Planos Patrimdnio de Compromisso Resultado Ajuste de Equilibrio Técnico
Administrados Cobertura Previdenciario Contabil Precificacao Ajustado
(a) (b) (c) (d) =(b) - (c) (e) (f) = (d) + (e)

PLANOS BASICOS
Embrapa-Basico 5.478.384 629 5.169.508.739 308.875.840 225.500.618 308.875.840
Embrater® -115.750.537 32.736.752 -32.736.752 0 -32.736.752
Ceres-Basico 29.772.556 30.237.374 -464 785 1.879.654 1.414.867
Epagri-Bésico 200.934.497 212.651.263 -11.716.766 6.772.399 -4.944 367
Emater-Basico 165.900.991 180.395.226 -11.494.235 3421594 -3.072.642
Epamig-Basico 21.553.478 22.046.343 -492 865 598.017 105.152
PLANOS SALDADOS
Epagri-Saldado 556.794 339 560.780.403 -3.986.064 22.663.793 18.677.729
Emater-Saldado 351.274 841 321777183 29.497 658 14 452 611 29 497 658
Epamig-Saldado 89.676.570 7. 118721 12.557.849 6.758.970 12.557.849
PLANOS CONTRIBUIGAO VARIAVEL (CV)
Embrapa-FlexCeres 1.457.183.705 1.467.247 995 -10.064.290 11.888.250 1.823.960
Ceres-FlexCeras 17.327.880 17.945 154 517.274 86.677 -530.597
Epagri-FlexCeres 361.411.431 369.850.811 -8.439.380 2.852.939 -5.586.441
Emater-FlexCeres 247 157 592 248845 275 -1.687.683 1.709.079 21.396
Epamig-FlexCeres 62.889.507 65.039.335 -2.149.828 383152 -1.766.676
Cidasc-FlexCeres 48.210.380 48412 959 -202 579 435 869 233.291
EmaterDF-FlexCeres 49.633.726 49.681.312 -47 585 424 258 376.673
PLANOS CONTRIBUIGAO DEFINIDA (CD)
ABDI-FlexCeres’ 16.627.064 16.627.064 0 0 0
Familia Ceres® 19.983.634 19.983.634 0 0 0

TOTAL 9.061.966.314 8.910.885.592 266.831.258 300.127.879 319.946.939

0BS: O resuttado do Plano Embrater esta sem a parcela da divida com os demais planos basicos, sendo o valor contabil do Déficit RS 148.487.288 53

Excluido Embrater =>

352.683.691

' N&o aplica-se a regra do limite de déficit e da reserva contingencial para planos CD.
? Aguardando os dados atuariais para calculo do ajuste de precificagdo.

# Plano Embrater ndo possui ativos e esta na gestdo da Ceres por decisdo judicial. O limite de déficit ndo & mensurado por ndo

apresentar duration do passivo.
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Os resultados de julho de 2021 denotam efeitos da crise gerada pela pandemia do COVID19,
sendo que, no consolidado, os planos, excetuando Embrater, apresentaram equilibrio técnico ajustado
superavitario de RS 352 milhdes.

Cota Patrimonial dos Planos FlexCeres

Nos planos FlexCeres, os valores liquidos das contribui¢des sao utilizados para a aquisicdo de cotas
patrimoniais dos planos.

Quadro 3. Valor (RS) e Varia¢do (%) das cotas patrimoniais dos planos FlexCeres — Julho/2021

Evolugdo do valor das cotas

Plano dez/20 jul/21 | %
EMBRAPA-FLEXCERES 4,68089497 | 4,69052223 0,21%
CERES-FLEXCERES 4,61472657 | 4,68681136 1,56%
EPAGRI-FLEXCERES 555561918 | 5,50019874 0,62%
EMATER MG-FLEXCERES 3,85682043 | 3,87030721 0,35%
EPAMIG-FLEXCERES 3,68346228 3,7052862 0,59%
CIDASC-FLEXCERES 3,38500694 | 3,40003615 0,44%
ABDI-FLEXCERES 2,30445454 | 2,31379016 0,41%
EMATER DF-FLEXCERES 2,16879071 2,1779147 0,42%
FAMILIA CERES 135707396 | 1,35556737 0,11%

A Cota patrimonial de cada plano de contribui¢do varidvel (CV) e de contribuicdo definida (CD) é
uma fracdo do patriménio e esse parametro serve para atualizar mensalmente o saldo de contas dos
participantes, bem como permitir que seja conhecida a participagdo individual no patriménio total do
plano de beneficios. Para atualizacdo dessa Cota, utiliza-se os rendimentos mensais dos investimentos.
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