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Nota Técnica Sobre o Processo de Saldamento do Plano Embrapa
Basico

Esclarecemos aos participantes nao iminentes as vantagens e implicagdes sobre a
proposta do saldamento do Plano Embrapa Basico.

O Saldamento € a alteragéo do regulamento cujo objetivo é cessar a constituicao de
reservas dos beneficios programados, aplicavel aos participantes nao elegiveis, em
uma data definida, apds aprovacgéo da Previc.

Devido a isso, o saldamento implica na cessacdo das contribuicbes normais
correspondentes aos beneficios e o fechamento do plano, sendo assegurado o direito
adquirido dos assistidos e dos participantes elegiveis (iminentes) e o direito
acumulado dos participantes nao elegiveis ao beneficio contratado. Sendo assim,
no momento do saldamento o participante ndo iminente tera direito ao beneficio
proporcional ao seu salario de participagdo garantido pela sua reserva matematica
constituida até a data do saldamento.

A proposta de saldamento foi uma solicitacdo da patrocinadora, escolhida dentre as
alternativas apresentadas a ela, motivada para solucionar de forma definitiva a questao
contributiva dos participantes elegiveis.

2. DIRETRIZ
A proposta de saldamento foi norteada com base nas seguintes diretrizes:
1. o saldamento abrangera a todos os participantes, assistidos e a patrocinadora.

2. todos os beneficios oferecidos pelo Plano Embrapa Basico continuardo a ser
oferecidos com o saldamento, inclusive com a manutencdo dos critérios de
elegibilidade e as exigéncias para a sua concessao.

O rol de beneficios sao: Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, Idade e Especial,
Aposentadoria por Invalidez, Pensao por Morte, Aposentadoria antecipada, Auxilios
(Doenga e Reclusao) e o Peculio por Morte.

3. a contribuicdo normal destinada ao custeio dos beneficios programados (Tempo de
Contribuicéo, Idade e Especial), da aposentadoria por invalidez e da pensao por morte,
bem como a contribuicdo extraordinaria de joia serao cessadas, pois sdo essas
contribuicdes que formam (constituem) a reserva matematica (direito acumulado).

4. a contribuicao referente ao custeio do peculio por morte, auxilios (doenca e reclusao)
e das despesas administrativas serao mantidas para os participantes e patrocinadora.

5. possibilidade da cessagao total ou parcial da contribuicdo extraordinaria da
patrocinadora, participante e assistido destinada ao equacionamento de déficit, com a
utilizacdo do resultado superavitario do plano.
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6. Para complementar o seu beneficio previdenciario, os participantes nao elegiveis
poderao aderir ao plano Embrapa-FlexCeres com a paridade contributiva patronal e
com a manutengao das caréncias.

3. Saldamento dos Nao Elegiveis

Os participantes nao elegiveis terdo seu beneficio pleno no plano Embrapa Basico
Saldado, proporcionalizado de forma atuarial ao tempo de plano, ou seja, sera
correspondente as reservas constituidas pelos participantes na data efetiva do
saldamento, por exemplo, se o participante integralizou 80% da reserva matematica
necessaria para garantir o pagamento do beneficio, o valor do saldado sera de 80%
sobre o valor do beneficio pleno contratado.

Devido a essa proporcionalidade, os participantes ndo iminentes, poderao se inscrever,
de forma optativa, no plano Embrapa-FlexCeres, tendo assim a oportunidade de
complementar por meio de contribuigdo paritaria da patrocinadora, o valor do beneficio
previsto no plano Embrapa Basico. Sendo assim, o valor do beneficio saldado no
Embrapa Basico, mais o valor do beneficio provavel no Embrapa-FlexCeres, sera
equivalente ao valor do beneficio pleno contratado no plano Embrapa Basico.

Vale informar mais uma vez que os participantes nao elegiveis que optarem por aderir
ao plano Embrapa-FlexCeres, terdo a manutencao de todas as caréncias cumpridas
no plano Embrapa Basico, tendo que cumprir o tempo de caréncia faltante.

De forma a exemplificar: um participante com idade atual de 58 anos e idade prevista
de aposentadoria € aos 60 anos, a caréncia a ser cumprida continuara sendo os 2
anos, esse tempo tera de ser cumprido nos dois planos Embrapa Basico e Embrapa-
FlexCeres.

4. Vantagem dos Nao Elegiveis

A vantagem do saldamento para os participantes nao elegiveis esta na possibilidade de
adesao ao plano Embrapa-FlexCeres, esse plano, diferentemente, do Embrapa Basico,
tem o valor do beneficio calculado em fungdo de um saldo de conta acumulado, sendo
esse constituido de forma individual pelas contribuicbes do participante, da
patrocinadora e pela rentabilidade dos investimentos.

Essa caracteristica do plano Embrapa-FlexCeres traz uma serie de vantagens ao
participante e possibilita que:

1. o participante possa ter beneficio acima do teto regulamentar, é claro que depende
do esforco contributivo e do saldo de conta que ira acumular até a data provavel da
aposentadoria.

2. as contribuicdbes que seriam vertidas como iminentes sao transformadas em
beneficio, diferentemente do que acontece no plano Embrapa Basico onde essas
contribuicbes sado destinadas ao patriménio do plano e nao gera melhoria de beneficio
ao participante.

3. possibilidade do participante efetuar contribuicdo facultativa e aportes que serao
destinadas a melhoria do beneficio.

4. paridade contributiva até os 65 anos em consonancia a reforma da previdéncia, sendo
que o impacto dessa medida causa uma melhora no beneficio estimado em até 40%.
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Todas essas vantagens refletem e influenciam na definicdo do valor do beneficio
estimado a ser percebido no plano Embrapa-FlexCeres e permitem que o participante
possa obter um beneficio agregado maior do que aquele contratado no plano Embrapa
Basico.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

De forma resumida, o Saldamento do plano apontam o seguinte para os participantes
nao elegiveis:

a) Em média, e conforme estudo de viabilidade, o valor do beneficio saldado dos
participantes néo elegiveis representa 87% do valor do beneficio pleno projetado no
plano Embrapa Basico;

b) Os participantes néo elegiveis poderdao se inscrever no plano Embrapa-
FlexCeres com a paridade contributiva e a manutencao das caréncias cumpridas no
plano Embrapa Basico.

c) O participante nao elegivel que optar pela inscricdo no plano Embrapa-
FlexCeres recebera dois beneficios: o beneficio saldado pago pelo plano Embrapa
Basico e um outro valor de beneficio pago pelo Embrapa-FlexCeres.

d) As vantagens listadas no subitem 4, possibilitam que o participante néo elegivel
possa obter um valor de beneficio agregado (soma do beneficio saldado e o beneficio
do Embrapa-FlexCeres) maior do que o valor do beneficio contratado no plano
Embrapa Basico.

Ademais, e por analogia a Resolugdo CNPC 53/2022, e em se mantendo o resultado
superavitario na data efetiva do saldamento, o mesmo podera ser utilizado na
amortizagao da contribuicdo extraordinaria destinada ao equacionamento de déficit, o
que trara ainda mais vantagem financeira aos participantes, assistidos e patrocinadora.

Diante do exposto, podemos concluir que o processo de saldamento ndo prejudica
nenhum direito do participante néo elegivel e possibilita por meio de adesdo ao
Embrapa-FlexCeres a continuagcdo da formacao da poupanca previdenciaria o que
pode gerar um beneficio agregado maior do que aquele contratado no plano Embrapa
Basico.

Por fim, vale reforcar que a proposta do saldamento contempla e preserva todos os
direitos e obrigagbes dos participantes, assistidos e patrocinadora.
Colocamo-nos a disposicao para prestar os esclarecimentos eventualmente

necessarios.

Atenciosamente,

José Roberto Rodrigues Peres
Diretor-Presidente
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