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1. Objetivo

A presente nota técnica tem por objetivo apresentar as formulagdes matematicas, premissas e
hipoteses atuariais utilizados na avaliacdo dos beneficios previdencidrios da Fundacdo Ceres
implantado para o seu Quadro Proprio de empregados.

O plano de beneficios ¢ denominado Plano Ceres Basico, tendo sido constituido na modalidade de
Beneficio Definido.

A simbologia utilizada nas formulagdes matematicas aqui apresentadas segue a notagdo
internacional.

Esta nota técnica atuarial foi elaborada em consonancia com o regulamento do plano de beneficios,
na versao aprovada em 22 de dezembro de 2010.

Brasilia — DF, 23 de maio de 2017
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2. Descricao das caracteristicas das hipoteses biométricas, demograficas, financeiras e
econémicas

2.1. Tabuas biométricas
2.1.1. Tabua de mortalidade geral
2.1.2. Tabua de mortalidade de invalidos

2.1.3. Tabua de entrada em invalidez

As tabuas biométricas sdo selecionadas com base em estudo de adequacgido elaborado em
conformidade com a legislacdo em vigor e estdo descritas nas Demonstragdes Atuariais (DA).

2.2. Rotatividade

Hipotese sobre rotatividade: ndo é adotada hipdtese de rotatividade para o plano de
beneficios, tendo em vista que se trata de um plano em extingao.

2.3. Descricao e metodologia de cdlculo do modelo decremental adotado

Utiliza-se o modelo dos multidecrementos, cuja expressdo A formulagdo matematica pode
ser consultada no livro Pension Mathematics With Numercial Illustrations, Second Edition, de Howard
E. Winklevoss, capitulo 2 — Actuarial Assumptions, paginas 12 a 14.

A equacdo da qual se obtém as taxas multidecrementais, a partir de taxas unidecrementais
de morte, invalidez e rotatividade, ¢ descrita a seguir.

1 1
g = g'® {1_E(q,<2>+qv<3>)+§q.<2>xqv<3>}

2.4. Composicao da familia de pensionistas

Hipotese sobre a composi¢ao da familia de pensionistas: familia média calculada com nas
informagdes cadastrais dos participantes do plano de beneficios fornecidas pela entidade. O estudo da
familia média consta do relatorio do estudo de adequacido, o qual € revisto na periodicidade
determinada pela legislagdo e segundo as exigéncias da entidade.
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2.5. Taxa real anual de juros

Definida a partir de estudo de adequagao elaborado nos termos da legislagdo em vigor e
utilizada para o célculo das provisdes matematicas a valor presente.

2.6. Inflacao futura

Definida a partir de estudo de adequagao elaborado nos termos da legislacdo em vigor e
utilizada para o célculo dos fatores de determinag@o do valor real de salarios e beneficios.

2.7. Projecao de crescimento real dos saldrios
Hipotese nao utilizada.
2.8. Projecao de crescimento real dos beneficios do plano
Nao ha projecdo de crescimento real dos beneficios do plano.
2.9. Projecdo de crescimento real dos beneficios da previdéncia oficial
Nao ha projecdo de crescimento real dos beneficios do plano.
2.10. Fator de capacidade salarial

Calculado em funcdo da taxa de inflacao futura utilizada na politica de investimentos do
plano de beneficios.

2.11. Fator de capacidade de beneficios

Calculado em fungdo da taxa de inflagdo futura utilizada na politica de investimentos do
plano de beneficios.

2.12. Indexador dos beneficios do plano
Definido no regulamento do plano de beneficios.
2.13. Entrada em aposentadoria

Estima-se que os participantes ingressam em aposentadoria no momento em que cumprem
as elegibilidades legais e regulamentares.

2.14. Qutras hipdteses atuariais

Nao sao utilizadas outras hipdteses atuariais.
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3. Modalidade do plano e de cada beneficio constante no regulamento

3.1. Beneficios na modalidade de beneficio definido

Todos os beneficios do plano sdo estruturados na modalidade de beneficio definido. Os
beneficios sdo compostos por:

Suplementacdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo, especial ou idade
Suplementacdo da aposentadoria antecipada

Suplementagdo do abono anual

Suplementacdo da aposentadoria por invalidez

Suplementagdo da pensdo do aposentado

Suplementacdo da pensdo do participante

Peculio por morte

3.2. Beneficios na modalidade de contribuicido definida

Nao existem beneficios estruturados na modalidade de contribui¢do definida.

3.3. Beneficios na modalidade de contribuicao variavel

Nao existem beneficios estruturados na modalidade de contribuicdo variavel.

4. Regimes financeiros e métodos de financiamento dos beneficios do plano

4.1. Beneficios em regime financeiro de reparticio simples
e Peculio por morte

4.2. Beneficios em regime financeiro de reparticiao de capitais de cobertura

Nao existem beneficios estruturados no regime financeiro de Reparti¢do de Capitais de
Cobertura.
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4.3. Beneficios em regime financeiro de capitalizacdo, com indicacdo do método de
financiamento adotado

o Suplementagdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo, especial ou idade
Suplementacdo da aposentadoria antecipada

Suplementagdo do abono anual

Suplementacdo da aposentadoria por invalidez

Suplementagdo da pensdo do aposentado

Suplementacao da pensdo do participante

e Suplementagdo de abono anual

Método de financiamento: Idade de Entrada Normal.

5. Metodologia e expressido de calculo do valor inicial dos beneficios do plano na data de
concessio, bem como sua forma de reajuste e de Revisao de valor

5.1. Suplementacio de Aposentadoria Por Tempo de Contribuigao

Valor calculado na época do saldamento do plano e atualizado monetariamente pelo
indexador do plano até a data da concessdo do beneficio.

Forma de reajuste: reajustados anualmente de acordo com a variag@o do indexador do
plano de beneficios.

5.2. Suplementacido de Aposentadoria Especial

Valor calculado na época do saldamento do plano e atualizado monetariamente pelo
indexador do plano até a data da concessdo do beneficio.

Forma de reajuste: reajustados anualmente de acordo com a varia¢do do indexador do
plano de beneficios.

5.3. Suplementacio de Aposentadoria por Idade

Valor calculado na época do saldamento do plano e atualizado monetariamente pelo
indexador do plano até a data da concessdo do beneficio.

Forma de reajuste: reajustados anualmente de acordo com a variag@o do indexador do
plano de beneficios.
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5.4. Suplementaciio de Aposentadoria por Invalidez

Valor calculado na época do saldamento do plano e atualizado monetariamente pelo
indexador do plano até a data da concessdo do beneficio.

Forma de reajuste: reajustados anualmente de acordo com a varia¢do do indexador do
plano de beneficios.

5.5. Suplementacio de Pensio

5.5.1. Suplementac¢do de Pensao do Participante
BENpenati = BENapoinv x (CF +TCI)
Onde:

BENpenati = Beneficio inicial de pensao.

BENapoinv = Beneficio projetado de aposentadoria por invalidez.

CF = Cota familiar (80%).

TCI = Total das cotas individuais (5% x nimero de dependentes, limitado a 4).

Forma de reajuste: reajustados anualmente de acordo com a variag@o do indexador do
plano de beneficios.

5.5.2. Suplementac¢do de Pensdao do Aposentado

BENpenass = BENass x (CF +TCI)

Onde:

BENpenass = Beneficio inicial de pensao.

BENass = Beneficio do assistido falecido.

CF = Cota familiar (80%).

TCI = Total das cotas individuais (5% x nimero de dependentes, limitado a 4).

Forma de reajuste: reajustados anualmente de acordo com a varia¢do do indexador do
plano de beneficios.
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5.6. Suplementacio Antecipada de Aposentadoria por Tempo de Contribuicio e Especial

Valor calculado na época do saldamento do plano e atualizado monetariamente pelo
indexador do plano até a data da concessdo do beneficio.

Forma de reajuste: reajustados anualmente de acordo com a varia¢do do indexador do
plano de beneficios.

5.7. Peculio por Morte

BENpec =5x SRB
Onde:

BENpec = Beneficio de pectlio por morte.

SRB = Salario-real-de-beneficio.

6. Metodologia e expressao de calculo do custo normal.

Nao existem custos normais para acumulacdo de reservas matematicas, pois se trata de um
plano de beneficios saldado.

7. Metodologia e expressiao de calculo e apuracio mensal das provisdes matematicas de
beneficios concedidos e a conceder

7.1. Expressao de calculo do valor atual dos beneficios futuros

7.1.1. Beneficios Concedidos — Aposentadorias Programadas

w—1 D .
VPABE jpppepe = z |:Benx x D_]}

J=x+l1 X

Onde:
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VPABF ,pprosc = Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo as aposentadorias
programadas concedidas.

Ben = valor do beneficio liquido de contribuigdo informado no cadastro,
multiplicado pelo fator de capacidade de beneficios;
w = idade inalcancavel da tabela de mortalidade de validos;

,D. = comutacdes da tabua de mortalidade de validos, utilizadas para o calculo

das probabilidades de pagamento do beneficio e do desconto financeiro
entre a data do pagamento e a data da avaliagdo.

Observacao: Em cada dezembro, o valor do beneficio ¢ considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual

7.1.2. Beneficios Concedidos — Suplementacdo da Aposentadoria por Invalidez

w—1 Di
VPABF s = Z Ben, xD—;‘

J=x+1 N

Onde:

VPABF 5 = Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo as aposentadorias
por invalidez concedidas.

Ben = valor do beneficio liquido de contribui¢do informado no cadastro,
multiplicado pelo fator de capacidade de beneficios;

w = idade inalcangavel da tabela de mortalidade de validos;

D',D' = comutacdes da tdbua de mortalidade de invalidos, utilizadas para o célculo

das probabilidades de pagamento do beneficio ¢ do desconto financeiro
entre a data do pagamento e a data da avaliagao.

Observacao:  Em cada dezembro, o valor do beneficio ¢ considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

7.1.3. Beneficios Concedidos — Reversao de Pensdo das Aposentadorias Programadas
Célculo da parcela familiar.

z! l & PFx, PSG
VPABF,. = > | Ben,xLxgq, x| Y 40
J=x+l1 l k=j—-x+1 (1 + l)

X
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Onde:

VPABF,, =

 PSG, =

14

Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo a parcela familiar
das reversdes de pensdo das aposentadorias programadas concedidas;

valor do beneficio de aposentadoria liquido de contribui¢do informado no
cadastro, multiplicado pelo fator de capacidade de beneficios;

idade inalcancavel da tabela de mortalidade geral, para o participante
assistido;

idade inalcangéavel na tabela de sobrevivéncia conjunta do grupo familiar;
idade do participante assistido no momento da morte;

quantidade de meses entre a data da avaliacdo e a data do pagamento da
pensao;

parcela familiar (80% do beneficio de aposentadoria);

probabilidade de sobrevivéncia do grupo familiar, entre a data da avaliacdo
e a data do pagamento do beneficio de pensdo; e

probabilidade do participante assistido sobreviver entre a idade atual (x) e

a idadej e falecer entre j e j+1, obtida da tdbua de mortalidade geral.

Célculo das parcelas individuais.

VPABF,,

Onde:

VPABF,, =

Ben =

w—1

2

Z ) w, -1 D
= Lxgq, x PI x Ben_, x —’]
j=x+1 Lx ! (1;1 (Dc

Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo a parcela
individual da reversdo de pensdo das aposentadorias programadas
concedidas atribuida ao dependente d;

valor do beneficio de aposentadoria liquido de contribui¢do informado no
cadastro, multiplicado pelo fator de capacidade de beneficios;

idade inalcangavel da tabela de mortalidade geral, para o participante
assistido;

para os dependentes vitalicios, corresponde a idade inalcangavel para o
dependente d, da tabela de mortalidade geral. Para os dependentes
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temporarios, representa a idade da perda da qualidade de beneficiario de
pensdo, conforme o regulamento do plano;

j= idade do participante assistido no momento da morte;

c= idade do dependente d na data da avaliagdo atuarial;

/= idade do dependente d no momento do pagamento da pensio;

nd = quantidade de dependentes, limitada a quatro;

m = idade do dependente d no momento da morte do participante;

PI = parcela individual (5% do beneficio de aposentadoria, até o maximo de

quatro dependentes);

D,,D, = comutacgdes da tdbua de mortalidade geral, utilizadas para o calculo das

probabilidades de pagamento da pensdo ao dependente d e do desconto
financeiro entre a sua idade na data do pagamento da pensdo (/) e a sua
idade na data da avaliacdo atuarial (¢);

Lxq;= probabilidade do assistido sobreviver entre a idade atual e a idade j e

falecer entre j e j+1, obtida da tadbua de mortalidade geral.

Observacdo: Em cada dezembro, o valor do beneficio é considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

Célculo da provisdo matematica da reversao de pensao do atual aposentado.

nd
VPABF ppyupencsc = VPABF . + VPABF,,,

d=1

Onde:

VPABF ;.\ ,ppre = Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo as reversoes de
pensdo dos atuais participantes assistidos;

nd = quantidade de dependentes, limitada a quatro.

7.1.4. Beneficios Concedidos — Reversdo de Pensdo das Aposentadorias por Invalidez

Célculo da parcela familiar.

w—1 Zi ) Wer
VPABF,. = " | Ben, x—xq' x PFXk—P‘fGO
' ! k=j—x+l (1 + i)

J=x+1

x
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Onde:

VPABF,, =

 PSG, =
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Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo a parcela familiar
das reversdes de pensdo das aposentadorias por invalidez concedidas;

valor do beneficio de aposentadoria liquido de contribui¢do informado no
cadastro, multiplicado pelo fator de capacidade de beneficios;

idade inalcangavel da tabela de mortalidade de invalidos, para o
participante assistido;

idade inalcangéavel na tabela de sobrevivéncia conjunta do grupo familiar;
idade do participante assistido no momento da morte;

quantidade de meses entre a data da avaliacdo e a data do pagamento da
pensao;

parcela familiar (80% do beneficio de aposentadoria);

probabilidade de sobrevivéncia do grupo familiar, entre a data da avaliacdo
e a data do pagamento do beneficio de pensdo; e

probabilidade do participante assistido sobreviver entre a idade atual (x) e

a idade j e falecer entre j e j+1, obtida da tdbua de mortalidade de
invalidos.

Célculo das parcelas individuais.

VPABF,,

Onde:

VPABF,, =

w— li wy—1
- Zi —xq' x(z PI x Ben, x(%B

i
Jj=x+1 lx I=m+1 c

Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo a parcela
individual da reversdo de pensdo das aposentadorias programadas
concedidas atribuida ao dependente d;

valor do beneficio de aposentadoria liquido de contribui¢do informado no
cadastro, multiplicado pelo fator de capacidade de beneficios;

idade inalcangavel da tabela de mortalidade de invalidos, para o
participante assistido;
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w, = para os dependentes vitalicios, corresponde a idade inalcancavel para o

dependente d, da tabela de mortalidade geral. Para os dependentes
temporarios, representa a idade da perda da qualidade de beneficiario de
pensdo, conforme o regulamento do plano;

j= idade do participante assistido no momento da morte;

c= idade do dependente d na data da avaliacdo atuarial;

/= idade do dependente d no momento do pagamento da pensao;

nd = quantidade de dependentes, limitada a quatro;

m = idade do dependente d no momento da morte do participante;

Pl = parcela individual (5% do beneficio de aposentadoria, até o maximo de

quatro dependentes);

D,,D, = comutagdes da tdbua de mortalidade geral, utilizadas para o calculo das

probabilidades de pagamento da pensdo ao dependente d e do desconto
financeiro entre a sua idade na data do pagamento da pensdo (/) e a sua
idade na data da avaliacao atuarial (c);

~Lxq'= probabilidade do assistido sobreviver entre a idade atual e a idade j e
falecer entre j e j+1, obtida da tdbua de mortalidade de invalidos.

Observacdo: Em cada dezembro, o valor do beneficio é considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

Célculo da provisdo matematica da reversao de pensdo do atual aposentado.

nd
VPABF up s =VPABF . + Y VPABF,,,
d=1

Onde:

VPABF ;.\ ,»;vy = Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo as reversoes de

pensdo dos atuais participantes assistidos;

nd = quantidade de dependentes, limitada a quatro.

7.1.5. Beneficios Concedidos — Pectilio das Aposentadorias Programadas

C
VPABF 1, p5c = Ben, x D;H

Onde:
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Ben.=  valor do beneficio de peculio na idade em que ocorre o falecimento do
participante;

= comutacdes da tabua de mortalidade geral utilizadas para calcular a

probabilidade do participante aposentado falecer, bem como o desconto
financeiro, entre a idade na data da avaliag@o e a idade imediatamente seguinte.

7.1.6. Beneficios Concedidos — Pectilio das Aposentadorias por Invalidez

Ci
VPABF,,. ,ppc = Benj X D

1
i

x

Onde:

Ben,=  valor do beneficio de peculio na idade em que ocorre o falecimento do
participante;

C' N , : S .

D_’l comutacdes da tabua de mortalidade de invalidos utilizadas para calcular a

probabilidade do participante aposentado falecer, bem como o desconto
financeiro, entre a idade na data da avaliagdo ¢ a idade imediatamente
seguinte.

7.1.7. Beneficios Concedidos - Pensoes

Cdlculo do valor presente atuarial dos beneficios dos futuros dos atuais pensionistas

VPABF,, - WZGF: PF x Benx.xkk PSG,
k=1 (1 + l)

2d vl (PIx Ben,xD
VPABF, =Y > [D—”J

d=1 p=id ;+1 .

VPABF,,. = VPABF,, +VPABF,,

Onde:
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Ben =  valor da base de céalculo da pensdo, informada no cadastro, multiplicado pelo
fator de capacidade de beneficios;

Wep = idade inalcangédvel na tabela de sobrevivéncia conjunta do grupo familiar;

w, = idade inalcangavel para o dependente d, da tabela de mortalidade de validos ou
invalidos, conforme o caso;

k = quantidade de meses entre a data da avaliacdo e a data do pagamento da pensao;

p = idade do dependente d na data do pagamento da pensao;

nd = quantidade de dependentes, limitada a cinco;

PF = parcela familiar (80% do beneficio de aposentadoria);

Pl = parcela individual (5% do beneficio de aposentadoria, até o maximo de quatro
dependentes);

PSG = probabilidade de sobrevivéncia do grupo familiar, entre a data da avaliagdo e a
data do pagamento do beneficio de pensao;

D,,D, = comutagdes da tabua de mortalidade de validos, utilizadas para o calculo das

probabilidades de pagamento da pensio ao dependente d e do desconto
financeiro entre a sua idade na data do pagamento da pensdo (k) e a sua idade na
data da avaliacdo atuarial (c).

Observacdo: considera-se que, em cada dezembro, o valor do beneficio de pensdo ¢
equivalente ao dobro do valor do beneficio nos demais meses.

7.1.8. Beneficios a Conceder — Beneficios de Aposentadorias Programadas

VPABF D S| pen, x 2
= X en X-—
APBAC D;m Ft a Da
Onde:
Ben, = valor do beneficio de calculado de acordo com as regras do regulamento do

plano, cuja formulacdo matematica esta expressa a seguir:

Reserva matematica

RM _ = VPBF, —VPCNF.,
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Valor Presente dos Beneficios Futuros

VPBF, = BEL!"x, E“" x(12xa!” +a,)

Valor Presente dos Custos Normais Futuros

VPCNF, = BEL'" x IPRE"" x (1 7 x gl12aaer | aacr )

Xa—x Xa—x

Fator do Custo Normal

B x (250l +a,)

(1 Z)aacr aacr
12x ay:a—y + ay:a—y

IPRE, =(1+c¢) x

Valor do beneficio liquido projetado para a data da aposentadoria:
BEL" = Max([(SRB, — VR, )+ AB, 20% x SRB, )x (1 - ¢)

Salario-Real-de-Beneficio projetado para o momento da aposentadoria: SRB

Valor de Referéncia: VR

Abono por tempo de servico, pago para quando o participante aposenta com
30 anos ou mais de servigo. AB

Taxa de contribuicdo sobre o beneficio: €

Probabilidade de sobreviver entre a data do calculo e a data da
aposentadoria, considerando-se a taxa de rotatividade

Eaar D:ur
a-x"—x - Daar
X

Anuidade anual de pagamentos mensais iniciados na data da aposentadoria
(12)

a

a

Anuidade temporaria entre a data do calculo e a data da aposentadoria,
considerando-se o crescimento salarial e a rotatividade.

(12)aacr
xa—x

a
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Probabilidade de sobreviver entre a data de ingresso no plano e a data da
aposentadoria, considerando-se a taxa de rotatividade
aar __ D aadr

a=y--y aar
D,V

Anuidade temporaria entre a data de ingresso no plano e a data da
aposentadoria, considerando-se o crescimento salarial e a rotatividade.

(12)aacr
yia-y

a

Comutacdes obtidas da tabua de servico usadas no calculo das
probabilidades do participante chegar vivo e valido na data da aposentadoria
e no desconto financeiro entre a data da aposentadoria e a data da avaliagao;

Idade do participante no momento do pagamento do beneficio;

Idade do participante na data da aposentadoria programada;
Idade do participante na data do célculo;

Idade do participante na data de entrada no plano de beneficios, incluindo-se
o tempo pago a titulo de joia;

Comutagdes obtidas da tdbua de mortalidade geral usadas no calculo das

probabilidades do participante sobreviver entre a data da aposentadoria ¢ a
data do pagamento do beneficio e no calculo do desconto financeiro entre
essas duas datas.

Em cada dezembro, o valor do beneficio ¢ considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

7.1.9. Beneficios a Conceder — Beneficios de Aposentadorias por Invalidez

VPABF 5, =

Onde:

Ben/. =

aa

a-1 A Di

Dj . w=1 .
Z Daaxlsz BeanF

J=x+1 X k=j+1

J

valor do beneficio projetado de aposentadoria por invalidez, calculado de

acordo com as regras do regulamento do plano;
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BS APPRG

Ben, = Max([(SRB, ~ VR, )+ 4B, }20% x SRB, )x (1 — )X e

SRB = Salrio-Real-de-Beneficio no momento da invalidez

VR =vValor de Referéncia

AB = Abono por tempo de servigo, pago para quando o participante
aposenta com 30 anos ou mais de servico

€= Taxa de contribui¢do sobre o beneficio

BS'¢ = Valor do beneficio saldado da aposentadoria programada,
calculado conforme item 5.8 desta NTA

BBDAPPRG _ Max([( SRB, ~VR,)+ AB, ];20% x SRB, ) Valor do beneficio de

aposentadoria programada ao qual o participante tinha direito no plano de
beneficio definido

Comutacdes obtidas da tabua de servico usadas no calculo das

probabilidades do participante chegar vivo e valido na data da aposentadoria
e no desconto financeiro entre a data da aposentadoria e a data da avaliagao;

Idade do participante no momento da invalidez;
Idade do participante no momento do pagamento do beneficio;
Idade do participante na data da aposentadoria programada;

Probabilidade do participante ativo se tornar invalido na idade j;

Comutacoes obtidas da tabua de mortalidade de invalidos usadas no calculo

das probabilidades do participante sobreviver entre a data da invalidez ¢ a
data do pagamento do beneficio e no calculo do desconto financeiro entre
essas duas datas.

Em cada dezembro, o valor do beneficio ¢ considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.
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7.1.10. Beneficios a Conceder — Reversodes de Pensdo dos Beneficios de Aposentadorias Programadas
Célculo da parcela familiar.

laa w—1 Z ) Wer PFXk - PSGO
VPABF ,,. = *—x Ben,, x Lxgq. +Ha=x)
e ,/'=Za+1|: I, (k:jzaﬂ (1+i)

a

Onde:

VPABF,. = valor presente atuarial da parcela familiar.

Ben,=  valor do beneficio projetado para o momento da aposentadoria programada;

w = idade inalcancavel para o participante aposentado, da tabela de mortalidade
geral;

Wep = idade inalcangavel na tabela de sobrevivéncia conjunta do grupo familiar;

w, = idade inalcangavel para o dependente d, da tabela de mortalidade de validos ou

invalidos, conforme o caso;

j= idade do participante aposentado no momento da morte;

k = quantidade de meses entre a data da avaliacdo e a data do pagamento da pensao;
/= idade do dependente d no momento do pagamento da pensao;

a= Idade do participante na data da aposentadoria programada;

PF = parcela familiar (80% do beneficio de aposentadoria);

PSG = probabilidade de sobrevivéncia do grupo familiar, entre a data da avaliagdo e a

data do pagamento do beneficio de pensao;

= Probabilidade do participante ativo sobreviver entre a idade na avaliacdo (x) e a

idade na aposentadoria programada (), calculada a partir da tabua de servigo;

—xq,; = probabilidade do aposentado sobreviver entre a idade na aposentadoria e a

idade j e falecer entre j e j+1, obtida da tabua de mortalidade de validos.

Observacao:  Em cada dezembro, o valor do beneficio ¢ considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

Célculo das parcelas individuais.
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a c

VPABF,, = valor presente atuarial da parcela individual do dependente d.

Ben,=  valor do beneficio projetado para o momento da aposentadoria programada;

w = idade inalcangével para o participante aposentado, da tabela de mortalidade
geral;

w, = idade inalcangavel para o dependente d, da tabela de mortalidade geral;

j= idade do participante aposentado no momento da morte;

k= quantidade de meses entre a data da avalia¢do e a data do pagamento da pensao;

c= idade do dependente na data da avaliagdo atuarial;

/= idade do dependente d no momento do pagamento da penséo;

a= Idade do participante na data da aposentadoria programada;

nd = quantidade de dependentes, limitada a cinco;

m, = idade do dependente d no momento da morte do participante;

PI = parcela individual (5% do beneficio de aposentadoria, até o maximo de quatro
dependentes);

1 e . . . . L

IL:’“ = Probabilidade do participante ativo sobreviver entre a idade na avaliacdo (x) e a
idade na aposentadoria programada (), calculada a partir da tabua de servigo;

D,,D, = comutagdes da tdbua de mortalidade geral, utilizadas para o célculo das
probabilidades de pagamento da pensio ao dependente d e do desconto
financeiro entre a sua idade na data do pagamento da penséao (/) ¢ a sua idade na
data da avaliacdo (c);

[,

Z—’xqj = probabilidade do aposentado sobreviver entre a idade na aposentadoria e a

Observacgio:

idade j e falecer entre j e j+1, obtida da tabua de mortalidade geral.

Em cada dezembro, o valor do beneficio ¢ considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.
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Célculo da provisdo matematica da reversdo de pensdo dos beneficios de aposentadorias
programadas

nd
VPABF uypippni51c = VPABF,, + ) VPABF,,,

d=1

Onde:

VPABF oy pprcpsc = Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo as
reversdes de pensdo de futuros beneficios saldados de
aposentadorias programadas;

nd = quantidade de dependentes, limitada a quatro.

7.1.11. Beneficios a Conceder — Reversdes de Pensdo dos Beneficios de Aposentadorias por Invalidez

Célculo da parcela familiar.

a—1 l L.m vl i i \y
VPABF,. = Y | --xi x {Benj x%xq; x( > %ﬁ%ﬂ

J=x+1| by k=j+1 Jj I=k—j+1

Onde:

VPABF,, = valor presente atuarial da parcela familiar;

Ben;=  valor do beneficio projetado para o momento da aposentadoria por invalidez,
considerando-se as regras do regulamento do plano;

w = idade inalcangéavel para o participante aposentado, da tabela de mortalidade de
invalidos;

Wep = idade inalcangavel na tabela de sobrevivéncia conjunta do grupo familiar;

j= idade do participante ativo no momento da invalidez;

k= idade do participante invalido no momento da morte;

/= periodo, em meses, compreendido entre a data da avaliacdo e a data do
pagamento do beneficio de pensao;

PF = parcela familiar (80% do beneficio de aposentadoria);

PSG = probabilidade de sobrevivéncia do grupo familiar, entre a data da avaliag@o e a

data do pagamento do beneficio de pensao.
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Célculo das parcelas individuais.

w—1 w,—1

P / PIxD,
st~ & oo & m wna 3 (752

J=x+1 k=j+1 j m=my+1 ¢

Onde:

VPABF,, = valor presente atuarial da parcela familiar do dependente d;

Ben;=  valor do beneficio projetado para o momento da aposentadoria por invalidez,

considerando-se as regras do regulamento do plano;

w = idade inalcangéavel para o participante aposentado, da tabela de mortalidade de
invalidos;
w, = idade inalcangavel para o dependente d, da tabela de mortalidade de validos ou

invalidos, conforme o caso;

j= idade do participante ativo no momento da invalidez;

k = idade do participante invalido no momento da morte;

c = idade do dependente d na data da avaliagdo atuarial;

m = idade do dependente na data do pagamento do beneficio de pensio;

m, = idade do dependente d no momento da morte do participante;

Pl = parcela individual (5% do beneficio de aposentadoria, até o maximo de quatro
dependentes);

D,,D, = comutagoes da tadbua de mortalidade de validos, utilizadas para o calculo das

probabilidades de pagamento da pensdo ao dependente d e do desconto
financeiro entre a sua idade na data do pagamento da pensdo (m) e a sua
idade na data da avaliacdo (c).

Observacao: Em cada dezembro, o valor do beneficio ¢ considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

Célculo da provisdo matematica da reversdo de pensao dos beneficios saldados de
aposentadorias por invalidez

nd
VPABF o\, ,piyisc = VPABF ;. + Z VPABF,,,

d=1

Onde:
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VPABF oy ipivvpac = Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo as

reversdoes de pensdo de futuros beneficios saldados de
aposentadoria por invalidez;

nd = quantidade de dependentes, limitada a quatro.

7.1.12. Beneficios a Conceder — Pensdo - Participantes
Célculo da parcela familiar.

a1 | Jaa vl [ PF x Ben x, PSG
VPABFPF=Z{ q,%x Y, [ Y OH

J

—X

aa . A\ k
J=x+1 lx k=j—-x+1 (1 + l)

Onde:

VPABF,. = valor presente atuarial da parcela familiar.

Ben, = valor do beneficio hipotético de aposentadoria por invalidez calculado em
conformidade com as regras do regulamento do plano;

1

Zj“ —Xq; = Probabilidade do participante ativo sobreviver entre a idade na data da
avaliagdo (x) e a idade na data do 6bito (j), obtida da tabua de servigo;

a= idade do participante na data da aposentadoria programada;

j= Idade do participante no momento do o6bito;

k= Periodo, em meses, compreendido entre a data da avaliacdo e a data do
pagamento do beneficio de pensao;

PF = parcela familiar (80% do beneficio de aposentadoria);

Wep = idade inalcangédvel na tabela de sobrevivéncia conjunta do grupo familiar.

Observacdo: Em cada dezembro, o valor do beneficio é considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

Célculo das parcelas individuais.

a-1 | ] wy -1
VPABF,, =Y. L’a —xq;x Y (PIxBenj x%j:l

J=x+1 m=my+1 ¢

Onde:

VPABF,, , = valor presente atuarial da parcela familiar do dependente d;
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valor do beneficio hipotético de aposentadoria por invalidez calculado em

conformidade com as regras do regulamento do plano;

Probabilidade do participante ativo sobreviver entre a idade na data da

avaliagdo (x) e a idade na data do 6bito (f), obtida da tabua de servigo;
idade do participante na data da aposentadoria programada;

Idade do participante no momento do 6bito;

Periodo, em meses, compreendido entre a data da avaliagdo e a data do
pagamento do beneficio de pensao;

Idade do dependente no momento do pagamento do beneficio de penséio;

idade do dependente d no momento da morte do participante;

parcela individual (5% do beneficio de aposentadoria, at¢ o maximo de
quatro dependentes);

idade inalcangavel para o dependente d, da tabela de mortalidade geral,
conforme o caso;

comutacdes da tabua de mortalidade geral, utilizadas para o célculo das

probabilidades de pagamento da pensdo ao dependente d e do desconto
financeiro entre a sua idade na data do pagamento da pensdo (m) e a sua
idade na data da avaliacdo (c).

Em cada dezembro, o valor do beneficio é considerado em dobro para
refletir o pagamento do abono anual.

Célculo da provisdo matematica da pensao dos atuais participantes ativos

nd
VPABF yy, 15,0 = VPABF . + Y VPABF,,,
d=1

Onde:

VPABF oy irpic = Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros relativo as
reversoes de pensdo de futuros beneficios saldados de
aposentadoria por invalidez;

nd = quantidade de dependentes, limitada a quatro.
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7.1.13. Beneficios a Conceder — Peculio por Morte relativo aos Participantes

VPABF,,,,, = Ben_ x %

aa
X

Onde:

VPABF,, . = valor presente atuarial do peculio relativo aos atuais participantes ativos;

Ben,=  valor do beneficio de peculio na idade em que ocorre o falecimento do

participante aposentado;

aa
Cx+1 —

Do comutacdes da tdbua de servico utilizadas para calcular a probabilidade do

participante ativo falecer, bem como o desconto financeiro, entre a idade na data
da avaliacdo (x) e x+1.
7.1.14. Beneficios a Conceder - Abono Anual

O pagamento de abono anual ¢ considerado em cada més de dezembro.

7.1.15. Despesas Administrativas

A expectativa anual das despesas administrativas foi obtida com base na média
mensal observada nos ultimos doze meses, aplicando-se um fator de contingéncia calculado com
base na distribuicdo Normal.

7.2. Expressao de calculo do valor atual das contribuicées futuras de patrocinador

Por se tratar de um plano saldado, ndo existem contribuicdes normais futuras de
patrocinador.

7.3. Expressao de calculo do valor atual das contribuicées futuras de participantes e assistidos

Por se tratar de um plano saldado, ndo existem contribui¢des normais futuras de
participantes.

As contribuigdes futuras dos assistidos sdo definidas no regulamento do plano e o
valor atual dos beneficios futuros ¢é calculado com base nos beneficios liquidos dessas
contribuicoes.

7.4. Expressao de calculo das provisdes matematicas
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7.4.1. Beneficios Concedidos

RMAPPRGBC = VPABFAPPRGBC
RMAPINVBC = VPABFAPINVBC

RM PENAPPRGBC — VPABF, PENAPPRGBC
RM PENAPINVBC — VPABF, PENAPINVBC

RM . = VPABF,,.

Onde:

RM ,pprepc =Provisdo matemética de aposentadoria programada;
RM s =Provisdo matematica de aposentadoria por invalidez;
RM 1y apprcsc = Provisdo matematica de reversdo de aposentadoria programada;
RM o apvvse = Provisdo matematica de reversao de aposentadoria por invalidez;

RM ;. = Provisdo matemética de reversdo de pensao.

7.4.2. Beneficios a Conceder

RM APBAC — VPABF, APBAC
RM AIBAC — VPABF AIBAC
RM

PENAPPRGBAC — VP AB F, PENAPPRGBAC

RM

PENAPINVBAC — VP AB F PENAPINVBAC

RM PENATIBAC — VP AB F, PENATIBAC

Onde:

RM ,,z, =Provisdo matematica de aposentadoria programada;
RM ,,;. =Provisdo matematica de aposentadoria por invalidez;

RM 1 rercssc = Provisdo matematica de reversdo de aposentadoria programada;
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RM 1 apivvsac =Provisdo matematica de reversdo de aposentadoria por invalidez;

RM 1 umsac = Provisdo matemética de reversdo de pensdo de ativo.

7.5. Expressao de calculo para apuracio mensal das provisdes matematicas.

As provisdes matematicas mensais sdo recalculadas atuarialmente, considerando-se as
expressoes que constam das respectivas se¢des desta nota técnica atuarial.

8. Metodologia e expressio de calculo e evolucio das provisdes matematicas a constituir no
passivo:

8.1. Expressao de calculo das provisdes matematicas a constituir relativas a déficit equacionado
As provisdes matematica a constituir relativas a déficit equacionado correspondem ao

saldo do contrato de saldamento.

8.2. Expressao de calculo das provisdes matematicas a constituir relativas a servico passado

Nao existem provisdes matematicas a constituir relativas a outras finalidades.

8.3. Expressio de calculo das provisdes matematicas a constituir relativas a outras finalidades
Nao existem provisdes matematicas a constituir relativas a outras finalidades.
8.4. Expressao de calculo para evolucio das provisdes matematicas a constituir no passivo

A evolugdo das provisdes matematicas a constituir segue as determinac¢des do contrato de
saldamento.

9. Metodologia e expressiao de calculo das contribui¢oes normais

9.1. Expressao de calculo das contribuicées normais de participantes e assistidos

Nao existem contribui¢cdes normais de participantes no plano de beneficios.

As contribui¢des normais de assistidos sdo estabelecidas no regulamento do plano de
beneficios.

9.2. Expressio de calculo da contribuicio normal de patrocinador
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Nao existem contribui¢cdes normais no plano de beneficios.

10. Metodologia e expressao de calculo das contribuicdes extraordinarias

10.1. Expressao de calculo das contribuicdes extraordinarias de participantes e assistidos

Nao existem contribuicdes extraordinarias de participantes e assistidos para o plano de
beneficios.

10.2. Expressao de calculo das contribuicdes extraordinarias de patrocinador

As contribuicdes extraordinarias de patrocinador sdo calculadas em conformidade com as
regras do contrato de saldamento

11. Metodologia e expressao de calculo referentes a destinacio da reserva especial:

11.1. Expressao de calculo para suspensio ou reducgio de contribuicées de participantes,
assistidos e patrocinador

Nao existe reserva especial no plano de beneficios.

11.2. Expressao de calculo para melhoria de beneficios dos participantes e assistidos
Nao existe reserva especial no plano de beneficios

11.3. Expressdes de calculo para reversoes de valores aos participantes, aos assistidos e ao
patrocinador

Nao existe reserva especial no plano de beneficios
11.4. Expressoes de calculo para evoluciio dos valores do Fundo de Reserva Especial para
Revisdo do Plano

Nao existe reserva especial no plano de beneficios

12. Descri¢ao dos fundos previdenciais

12.1. Finalidade, fontes de custeio e identificacao dos eventos ou riscos associados
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Nao existem fundos previdenciais no plano de beneficios

12.2. Regras de constituicdo e atualizacdo de valores

Nao existem fundos previdenciais no plano de beneficios

12.3. Regras de reversodes de valores

Nao existem fundos previdenciais no plano de beneficios

13. Metodologia e expressao de calculo de institutos

13.1. Expressiao de calculo dos valores de resgate de contribuicdes

O resgate de contribuicdes ¢ definido no regulamento do plano como sendo igual ao
montante das contribui¢cdes pessoais vertidas para o plano, deduzido dos custos administrativos e dos
custos relativos aos beneficios de risco.

13.2. Expressao de calculo dos valores de portabilidade

O valor da portabilidade ¢ definido no regulamento do plano como sendo igual ao valor de
resgate a que tem direito neste plano de beneficios, para outro plano de carater previdenciario operado
por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o referido
plano.

13.3. Expressao de calculo dos valores de beneficio proporcional diferido, considerando
eventuais insuficiéncias de cobertura e eventuais aportes de recursos ocorridos durante o
periodo de diferimento

O valor do beneficio proporcional diferido corresponde ao valor do beneficio saldado.

13.4. Metodologia de atualizacdo dos valores, incluindo as regras de atualizacido de beneficio
proporcional diferido e de resgate, este no caso de parcelamento.

O beneficio proporcional diferido sera revisto anualmente com a finalidade de manter o
equilibrio entre a reserva matematica do beneficio proporcional diferido e o correspondente patrimonio
garantidor. O valor inicial do beneficio sera o equivalente ao beneficio saldado.

O resgate, quando parcelado, sera pago em até 12 (doze) parcelas mensais consecutivas,
corrigidas monetariamente pelo indexador do plano de beneficios.
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14. Metodologia e expressao de calculo de aporte inicial de patrocinador, joia de participante e
assistido, bem como os respectivos métodos de financiamento.

Nao aplicavel, pois se trata de plano em extingao.

15. Metodologia e expressao de calculo de dotacio inicial de patrocinador.

Nao aplicavel, pois se trata de plano em extingao.

16. Descricio e detalhamento referente a contratacio de seguro para cobertura de riscos
decorrentes de invalidez de participante, morte de participante ou assistido, sobrevivéncia de
assistido e desvios nas hipoteses biométricas

Nao existe previsao regulamentar para a contratacio de seguro.

17. Metodologia de calculo de provisodes, reservas e fundos, quando se tratar de migracao de
participantes e assistidos de entre pianos de beneficios de entidade fechada de previdéncia
complementar.

Nao ha previsdo de migragdo de participantes e assistidos do plano de beneficios.

18. Metodologia de calculo para apuracio de perdas e ganhos atuariais.

As perdas e ganhos atuariais sdo apurados de forma explicita, calculando-se os montantes
de perdas e ganhos atuariais a partir da diferenca entre as provisdes matematicas calculadas no
encerramento do exercicio com base nas hipdteses atuariais atualizadas e as provisdes matematicas do
inicio do exercicio atualizadas pela meta atuarial, deduzidas dos beneficios e somadas com as
contribui¢des.

19. Expressio e metodologia de cilculo dos fluxos de contribuicdes e de beneficios projetados
referentes a:

19.1. Recebimentos de contribuicoes normais de assistidos
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A projecdo das contribuicdes normais dos assistidos ¢ feita com base na taxa de
contribuicao normal (TCN), multiplicada pelo valor do beneficio projetado (suplementacdo de pensdo
ou de aposentadoria) e pela probabilidade de ocorréncia do fluxo (sobrevivéncia do aposentado ou do
pensionista ou, ainda, em caso de futura pensdo, da ocorréncia de morte do ativo ou aposentado),
conforme a expressdo seguinte.

FCNAss, = TCNAss x BEN x,p.

19.2. Recebimentos de contribuicées normais de patrocinador (contraparte da contribuiciao de
assistido)

Nao existem contribui¢des normais de patrocinador relativas a assistidos.
19.3. Recebimentos de contribui¢des extraordinarias de assistidos
N3ao existem contribui¢des extraordinarias de assistidos.
19.4. Recebimentos de contribuicdes extraordinarias de patrocinador (contraparte da

contribuicio de assistido)

Nao existem contribui¢des extraordinarias de patrocinador relativas a assistidos.

19.5. Recebimentos de contribuic6es normais de ativos
Nao existem contribui¢des normais de participantes ativos.

19.6. Recebimentos de contribuicées normais de patrocinador (contraparte da contribuiciao de
ativo)

Nao existem contribui¢des normais de patrocinador.

19.7. Recebimentos de contribuicoes extraordinarias de ativo
Nao existem contribui¢des extraordinarias de participantes ativos.

19.8. Recebimentos de contribuicdes extraordinarias de patrocinador (contraparte da
contribuicio de ativo)

Os fluxos de contribui¢cdes extraordinarias de patrocinador sdo estimados com base no
fluxo do contrato de saldamento.

19.9. Pagamentos de beneficios programados e nio programados
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A projecdo dos beneficios programados e ndo programados ¢ feita com base no valor do
beneficio projetado (suplementacdo de pensdo ou de aposentadoria) e na probabilidade de ocorréncia
do fluxo (sobrevivéncia do aposentado ou do pensionista ou, ainda, em caso de futura pensdo, da
ocorréncia de morte do ativo ou aposentado), conforme a expressdo seguinte.

FBAss, = BEN x,p.

Onde:

FBAss = Fluxo individual de beneficios programados ou ndo programados;

BEN = valor do beneficio;

«P» = Probabilidade de ocorréncia do fluxo.
19.10. Pagamentos de resgates

Por se tratar de um plano de beneficios em extingdo, considera-se que a taxa de
rotatividade € nula e, portanto, ndo sdo elaboradas projegdes de resgate.
19.11. Pagamentos de portabilidades

Por se tratar de um plano de beneficios em extingdo, considera-se que a taxa de
rotatividade € nula e, portanto, ndo sdo elaboradas proje¢des de portabilidade.

20. Expressao de calculo das anuidades atuariais ou fatores atuariais para concessio dos
beneficios quando decorrentes de saldos individuais, especificando a reversdes em pensao ou
pecilio, quando for o caso, na modalidade de contribuicdo definida ou contribuicdo variavel.

Nao aplicéavel, por se tratar de um plano de beneficio definido.

21. Glossario da simbologia e terminologia técnicas atuariais utilizadas

As defini¢des das variaveis e nomenclaturas atuarias se encontram nas se¢des especificas
desta nota técnica, juntamente com as formulacdes matematicas respectivas.
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1. Objetivo

2. Descricao das caracteristicas das hipdteses
biométricas, demograficas, financeiras e
econémicas

2.1. Tabuas biométricas

2.1.1. Tabua de mortalidade geral

2.1.2. Tabua de mortalidade de invalidos
2.1.3. Tabua de entrada em invalidez
2.1.4. Tabua de morbidez

2.1.5. Outras tabuas biométricas

2.2. Rotatividade

2.3. Descrig¢ao e metodologia de calculo do modelo
decremental adotado

2.4. Composi¢ao da familia de pensionistas
2.5. Taxa real anual de juros

2.6. Inflagdo futura

2.7. Projecao de crescimento real dos salarios

2.8. Projecao de crescimento real dos beneficios do
plano

2.9. Projecdo de crescimento real dos beneficios da
previdéncia oficial

2.10. Fator de capacidade salarial

2.11. Fator de capacidade de beneficios
2.12. Indexador do plano de beneficios
2.13. Entrada em aposentadoria

2.14. Outras hipdteses atuariais
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variavel

4. Regimes financeiros e métodos de
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3.1

Nao existem beneficios na modalidade CD

N3do existem beneficios na modalidade CV

4.1
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4.2. Beneficios em regime financeiro de reparticao
de capitais de cobertura

4.3. Beneficios em regime financeiro de
capitalizagdo, com indicacdo do método de 43
financiamento adotado

Nao existem beneficios em RCC

5. Metodologia e expressao e calculo do valor
inicial dos beneficios do plano na data de

~ . 5
concessio, bem como sua forma de reajuste e de
revisao de valor
6. Metodologia e expressao de calculo do custo 6

normal

7. Metodologia e expressiao de calculo e apuragao
mensal das provisoes matematicas de beneficios 7
concedidos e a conceder

7.1. Expressao de calculo do valor atual dos

beneficios futuros 71e72
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contribui¢des futuras de participantes e assistidos
7.4. Expressao de calculo das provisdes matematicas 7.4
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8. Expressao de calculo e evolucio das provisoes 8
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8.1. Expressdo de calculo das provisdes matematicas 31
a constituir relativas a déficit equacionado '
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9. Metodologia e expressao de calculo das 9
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9.1. Expressao de calculo das contribui¢des normais 9.1
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, . .. .. 11.2
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ativo)

19.9. Pagamentos de beneficios programados 19.9
19.10. Pagamentos de beneficios ndo programados  19.10
19.11. Pagamentos de resgates 19.11
19.12. Pagamentos de portabilidades 19.12
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quando decorrentes de saldos individuais,
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especificando a reversao em pensiao ou peculio,
quando for o caso, na modalidade de
contribuicio definida ou contribuicao variavel
21. Glossario da simbologia e terminologia 2

técnicas atuariais utilizadas
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