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Capitulo |

Da finalidade

Art.1°. O Comité de Investimentos da Ceres tem por finalidade:

| - Manifestar sobre as propostas e questdes relativas a investimentos, em
carater consultivo, que lhe forem encaminhadas, respeitados os parametros e
limites legais, visando subsidiar as decisdes da Diretoria Executiva, de modo que
as transacfes sejam seguras, rentaveis, solventes, liquidas e transparentes e
que assegurem o equilibrio necessario aos planos de beneficios, consoante com
a Politica de Investimentos aprovada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Deliberativo e com a legislagao em vigor.

Il - Formular propostas e sugestfes de investimentos a Diretoria Executiva da
Ceres.

Capitulo Il
Da composicédo, qualificacéo e certificacdo

Art.2°. O Comité de Investimentos sera constituido por 9 (nove) membros
titulares, sendo 03 (trés) permanentes e 06 (seis) indicados.

81° Os membros permanentes sdo o Diretor de Investimentos, o titular da
Geréncia de Investimentos e o titular da Geréncia de Controles Internos e Gestao
de Riscos.

§2° Os membros indicados s&o: 01 (um) representante dos assistidos, a ser
indicado pela entidade que representa os assistidos junto a Ceres e 05 (cinco)
representantes de Comités Consultivos de Planos (CCP) das patrocinadoras
ABDI, CIDASC, EMATER-DF, EPAMIG e Ceres que nado possuem
representantes no Conselho Deliberativo, indicados pelos respectivos CCP.

83° Cada membro titular indicado tera um suplente, com mandato idéntico.
84° Os membros indicados e seus suplentes devem comprovar

conhecimento e experiéncia nas areas financeira, de mercado de capitais e de
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investimentos.

85° Serd exigida certificagcdo para o exercicio de membro do Comité de
Investimentos.

| - Os membros do CI terdo prazo de um ano, a contar da data de posse,
para obter a certificacao.

Il - A Fundacdo Ceres serd responsavel pela cobertura das despesas
decorrentes do processo de certificacdo e qualificacdo dos membros do CI.

[l - A certificac@o devera ser realizada por instituicdo autbnoma, responsavel
pela emissdo, manutencéo e controle dos certificados e com capacidade técnica
reconhecida pela Previc.

IV - Fica admitida em substituicdo a certificacdo, a obtencao de certificacdo
especifica de conhecimentos de financas e investimentos, a qual deve ser
aprovada pela Previc.

Capitulo Il

Das competéncias

Art.3°. Compete ao Comité de Investimentos da Ceres:

8§ 1° Analisar e manifestar se é favoravel ou contrario a Politica de
Investimentos, elaborada anualmente pelo AETQ, a ser submetida a Diretoria
Executiva para decisdo e posterior encaminhamento ao Conselho Deliberativo
para a aprovacao.

82° Analisar e dar parecer sobre propostas encaminhadas, referentes a
compra e venda de ativos.

83° Sugerir e recomendar politicas e diretrizes de longo prazo para diferentes
ativos que compdem os diferentes planos de beneficios administrados pela
Ceres.

84° Estabelecer e recomendar procedimentos e estratégias visando
assegurar a obtencdo de um nivel de retorno satisfatério, dentro de parametros
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de risco especificados, mantida a prudéncia, a eficiéncia e a conformidade com
0s requisitos legais e reguladores.

85° Supervisionar, por meio de procedimentos operados pela Geréncia de
Controles Internos e Gestdo de Riscos e aprovados pelo Administrador de
Riscos, os riscos de mercado, crédito e liquidez, de forma a possibilitar que os
ativos estejam disponiveis para os pagamentos dos beneficios aos participantes
e beneficiarios e para as demais obrigacdes da Fundacao.

86° Analisar e manifestar, com base em relatdrios técnicos da Gecor, Geinv
e Gejur, se é favoravel ou contrario as propostas de contratacédo e substituicao
de gestores de investimentos, administradores e agentes custodiante.

§7° Analisar e dar parecer sobre outros assuntos julgados necessarios para
assegurar a seguranca, a liquidez, a rentabilidade e a transparéncia dos
investimentos feitos pela Ceres e a sua eficiéncia em relacéo a custos.

Capitulo IV

Do mandato

Art.4°. Os membros permanentes do Comité de Investimentos terdo mandato
por prazo indeterminado e os membros indicados e seus suplentes teréo
mandato de 03 (trés) anos, permitida uma reconducao por igual periodo.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Deliberativo ou seu
representante dara posse ao membro indicado pela entidade que representa os
assistidos junto a Ceres e aos representantes de Comités Consultivos de Planos
(CCP) das Patrocinadoras ABDI, CIDASC, EMATER-DF, EPAMIG e Ceres,
desde que atendidos os requisitos de qualificacao.

Capitulo V

Do funcionamento

Art. 5°. As propostas para compra, venda ou qualquer outra forma de gestéo ou
utilizacao de ativos de investimentos aprovadas para analise pelo GAPI, apos
avaliacao da Geinv, da Gecor, conjuntamente com a aprovagéo do Administrador
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de Riscos, e da Gejur, devem ser submetidas ao ClI, para manifestacao dentro
do prazo estabelecido no encaminhamento.

Art.6°. As propostas a serem encaminhadas para analise e manifestacdo do Cl
devem conter informagfes especificas e detalhadas, incluindo analises técnica,
econbmica, financeira e conjunturais, de riscos e juridicas que demonstrem a
viabilidade e a menor exposicao ao risco do investimento proposto.

81° Os relatdrios técnicos devem ser encaminhados a todos os membros do
Cl com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis da reunido, para que haja
tempo habil de analise das matérias em pauta.

§2° Os trabalhos poderdo ser encaminhados com um prazo menor, de até
48 (quarenta e oito) horas antes da reunido, quando a urgéncia assim o
determinar, hipétese em que a urgéncia devera ser ratificada pelo Diretor de
Investimentos.

Art.7°. As estratégias de investimentos constantes da Politica de Investimentos,
para os diferentes tipos de ativos da Fundag&o, devem ser encaminhadas pelo
AETQ para discusséo e posicionamento do Cl, nas reunides ordinarias.

81° As estratégias para as operagdes com titulos publicos federais, titulos
privados emitidos por instituicbes financeiras, acbes, opcdes de acbes e
empréstimos de acfes sdo apresentadas nas reunifes ordinarias, ndo havendo
necessidade do envio de relatérios técnicos ao Cl para manifestacdo, quando
forem realizadas.

§2° Para elaborar as estratégias de investimentos constante da Politica de
Investimentos, a Ceres podera contar com o apoio de consultoria ou assessoria
técnica especializada contratada para tal finalidade.

83° As estratégias de investimentos sugeridas pelo Cl e que ndo tenham sido
contempladas na Politica de Investimentos dos Planos, serdo encaminhadas a
Direx que, apés analise e deliberacdo, deve submeté-las a aprovacao do CD,
quando da discusséo e aprovacao da Politica de Investimentos.

84° O Coordenador dos trabalhos podera designar um ou mais relator (es)

para exposicdo ou esclarecimentos das propostas ou para itens que compdem
a pauta da reuniao.
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Art.8°. Os trabalhos do Cl devem observar os principios da boa-fé, da prudéncia
e zelar por elevados padrdes éticos, adotando praticas que garantam o
cumprimento do dever fiduciario de seus membros em relacéo aos participantes
dos planos de beneficios.

Art.9°. O Cl tera duas reunides ordinarias, uma em cada semestre, e reunidoes
extraordindrias, sempre que convocada pelo Coordenador ou por 1/3 (um terco)
de seus membros.

81° As reunifes de que trata o caput serdo realizadas em local, data e hora
previamente determinados na convocacao expedida pelo Coordenador.

§2° O quorum minimo para a realizacao das reunides sera de 5 (cinco) dos
seus membros, e s6 serdo instaladas com a presenca do Diretor de
Investimentos, dos Gerentes de Investimentos e de Controles Internos e Gestao
de Riscos, ou seus substitutos legais.

83° A coordenacéo dos trabalhos sera exercida pelo Diretor de Investimentos
(“Coordenador”).

84° O Coordenador dos trabalhos poderd convidar outras pessoas para
participar das reunides do ClI, que terdo direito a voz, mas, sem direito a voto.

85° Deve ser realizada pelo menos uma reunido ordinaria por semestre,
presencial ou virtual.
Art.10°. Os seguintes assuntos devem compor a pauta das reunifes ordinarias:
81° Andlise atualizada do cenéario econbmico e, especialmente, dos
segmentos dos mercados de renda fixa e renda variavel, bem como o seu
acompanhamento, identificando necessidade de revisdo das orientacdes sobre
investimentos previamente definidos e aprovados, sempre que julgada

conveniente pelo AETQ.

§2° Orientacdes para o0s investimentos a serem realizados com indicacdes
das metas a alcancar e as estratégias a serem seguidas.

83° Propostas encaminhadas para a manifestacao do ClI.
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§°4 Resumo da situacédo das propostas submetidas a Ceres, especificando
as que estdo em analise e as que foram descartadas, com as justificativas do
descarte, a cargo do Coordenador.

85° Andlise da rentabilidade e desempenho dos ativos de investimento do
semestre anterior e o acumulado no ano, consolidado e por cada plano de
beneficios, a cargo da Gecor.

86° Apresentacdo das principais contas contdbeis por plano de beneficios,
més a més e o0 acumulado no ano, a cargo da Gcont.

87° Apresentacdo do valor mensal das cotas dos planos CV e CD e os
valores acumulados no ano, a cargo da Gcont.

88° Apresentacdo do valor atualizado do passivo de cada plano, das
principais alteracdes ocorridas e a sua evolucédo no ano, a cargo da Gerat.

89° Apresentacdo do monitoramento do Var da carteira de Renda Fixa e
Renda Variavel, bem como, a evolucao histérica nos ultimos 12 meses, a cargo
da Gecor.

810°Apresentacdo do resultado do processo de selegdo, classificacéo,
habilitacdo e credenciamento de corretoras de titulos e valores para prestacao
de servicos de representacdo da Ceres junto a Bolsa de Valores, nas operacdes
no mercado a vista de acdes.

811° Outros assuntos que forem considerados pertinentes pelo
Coordenador.

Art.11. O CI podera reunir-se virtualmente, utilizando sistema de informagéo
virtual disponibilizado pela Ceres, com o objetivo de analisar e recomendar as
propostas constantes nos relatérios preparados pelas areas técnicas.

Art. 12. O sistema de informacao virtual disponibilizado pela Ceres podera ser
utilizado para o envio de informacdes de interesse do Cl e deveré disponibilizar
aos membros do Cl o acesso as atas das reunifes realizadas, incluindo o
material anexo as respectivas atas.

Art.13. O CI contara com uma Secretaria Executiva, dentre os empregados da
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Ceres, com atribui¢cdes de organizar, controlar e secretariar as reunides, elaborar
a proposta de pauta, preparar atos, proceder aos registros, organizar e manter
arquivo da documentacdo relativa as atividades do Comité, elaborar atas e
exercer demais atividades determinados pelo Coordenador do CI.

81° A Geréncia de Investimentos deve prestar apoio técnico na elaboragéo
das atas das reunides do CI.

§2° Uma coépia da ata e demais documentos de cada reunido devem ser
encaminhados a Gecor para registro e controle.

83° Membros de Comités Consultivos de Planos, quando convidados pelo

Coordenador, poderéo participar das reunides do Comité de Investimentos, com
direito a voz e sem direito a voto.

Capitulo VI

Das decisdes

Art.14. As decisOes do CI sobre cada proposta de investimento analisada seréo
tomadas por maioria simples de votos e comunicadas a Diretoria Executiva da
Ceres, a quem cabe a deciséo final.

81° As matérias da pauta e respectivas decisdes serdo lavradas em Ata, com
a identificacdo das propostas submetidas a decisdo do Colegiado.

§ 2° Os votos e as posicbes dos membros do Cl sobre cada matéria
analisada devem ser individuais.

Capitulo VII

Das comunicacgdes

Art.15. ApG6s o encerramento de cada trimestre do ano civil, deverdo ser
disponibilizadas ao ClI, no sistema virtual, informacdes referentes a posi¢cao dos
investimentos e as negociagdes de titulos e valores mobiliarios e outros ativos,
nos diversos segmentos de aplicacéo, realizadas no periodo.
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Capitulo VIII

Da destituicdo dos membros

Art.16. Os membros do Comité de Investimentos serdo destituidos desta
investidura por:
| - rendncia;

Il - decisdo do Conselho Deliberativo;

[l - faltas sem justificativas a trés reunifes do colegiado, consecutivas ou
intercaladas;

IV - conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e
profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato;

V - por denuncia, devidamente comprovada, da préatica de atos lesivos aos
interesses dos participantes.

Art.17. Compete ao préprio Comité de Investimentos analisar e emitir parecer
sobre as questdes referidas nos incisos Il a V do artigo 16.

Capitulo IX
Das disposicdes gerais

Art.18. Os membros do Comité de Investimentos nao receberdo qualquer
remuneracao pela funcao.

81° As despesas de participacdo dos membros indicados serdo custeadas
pela Ceres.

Art.19. Cabe a Diretoria Executiva comunicar as finalidades e composi¢ao do
Comité de Investimentos, bem como as suas alteracdes posteriores.

Capitulo X

Das disposicdes transitorias

Art.20. Enquanto nao for constituido e instalado o Comité Consultivo de Planos
e indicado representante para o Comité de Investimentos, a patrocinadora néo
tera representante no Comité de Investimento.
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Capitulo XI

Das disposicdes Finais

Art.21. O presente Regimento Interno foi aprovado na 2262 reunido ordinaria do
Conselho Deliberativo, realizada em 10 de dezembro de 2019, e entrara em vigor
em 01 de janeiro de 2019, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 10 de janeiro de 2019.

Gerson Soares Alves Barreto
Representante da  Patrocinadora
Embrapa e Presidente do Conselho
Deliberativo

Raimundo Alves de Araujo
Representante dos Participantes e
Assistidos vinculados a Embrapa

Ursula Maria Ludwig Moraes

Representante dos Participantes e
Assistidos da Patrocinadora EPAGRI

Raimundo Braga Sobrinho
Representante da  Patrocinadora
Embrapa

Maria do Socorro Barbosa Guedes
Representante dos Participantes e
Assistidos vinculados Embrapa

José Mauro Gongalves Dias
Representante dos Participantes e
Assistidos da EMATER-MG
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