REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE COMUNICAGCAO DA CERES

Capitulo | - FINALIDADE

Art.1° - O Comité de Comunicacdo da Ceres é um colegiado de assessoramento a
Diretoria Executiva da Ceres, constituido com a finalidade de apoia-la na gestdo e
construcdo de diretrizes para o programa de comunicacdo com participantes,
assistidos, patrocinadoras e néo participantes, voltado para uma imagem de seriedade,
credibilidade, solidez e seguranca.

Art.2° - Ao Comité de Comunicag¢do compete propor a Diretoria Executiva acdes que
contribuam para:

VI.

VII.

a formulacdo, homologacao, implementacdo e atualizacdo de politicas, planos,
diretrizes e estratégias relativas a Gestdo da Comunicacao para os publicos de
interesse da Ceres;

a garantia do alinhamento das acdes de Comunicacdo aos objetivos e acbes
estratégicas da Ceres;

0 estabelecimento de prioridades para elaboracéo, aprovacao e implementacao
de projetos de comunicacgao, eventos e campanhas;

definir e priorizar, sempre que necesséario, 0s sistemas de informacdo a serem
desenvolvidos: acdes planejadas e continuas, manutencdo, frequéncia dos
meios de comunicacédo, eventos e campanhas;

promover a comunicacdo em crises e emergéncias, com posicionamento da
empresa sobre o acontecimento de forma consistente e agil, sendo fonte de
referéncia segura para os publicos;

avaliar a necessidade de recorrer a consultores ou prestadores de servico
externos (auditores, advogados, institutos de pesquisa, agéncias de
comunicacdo e marketing) no sentido de assegurar um suporte adequado ao
processo de divulgacao;

o0 monitoramento de impacto e resultados da Comunicagdo, participando de
levantamentos e pesquisas de opinido;
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VIII. definir sobre a promocdo ou participagdo em eventos cujos temas se
relacionem direta ou indiretamente com as atividades da Fundacéo otimizada a
relacdo custo/beneficio.

Capitulo Il - COMPOSICAO

Art.3° - O Comité de Comunicacdo sera composto com 0s seguintes membros: o
Diretor Superintendente, que o presidira, o Gerente de Comunicacdo e Divulgacao, o
Gerente Juridico, o Gerente de Administracdo, o Gerente de Relacionamento e o
Gerente de Tecnologia e Informacdo e o Supervisor da area de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional.

Art.4° - A auséncia de membro do Comité sera suprida pelo seu substituto eventual,
oficialmente designhado, na estrutura operacional da area a que pertence.

Capitulo Il - FUNCIONAMENTO

Art.5° - O Comité de Comunicacdo reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes por
ano, preferencialmente nos meses de abril e setembro e, de forma extraordinaria,
tantas vezes quanto necessarias, mediante convocacdo do Presidente, ou por
solicitagcdo firmada por maioria simples de seus membros.

Art.6° - O Presidente do Comité de Comunicag¢do podera convidar, por sua iniciativa
ou por sugestao de qualquer de seus membros, para participar de reuniées do Comité,
outros servidores da Ceres ou de outras organizagbes, quando necessario para
discusséo de temas especificos.

Art.7° - Os outros Diretores da Ceres, de acordo com seus interesses, poderéao
participar das reunides do Comité de Comunicacao

Art.8° - O quorum requerido para realizacdo das reunides do Comité de
Comunicacdo sera por maioria simples de seus membros.

Art.9° - As decisfes do Comité de Comunicacdo serdo tomadas privilegiando-se o
consenso, ficando a votagdo como recurso acessorio.

Art.10° - O Comité de Comunicagdo contard com uma Secretaria Executiva, dentre
os servidores da secretaria da Direx , com atribuicbes de organizar, controlar e
secretariar as reunides do Comité, elaborar a proposta de pauta, preparar atos,
proceder aos registros, organizar e manter arquivo da documentacdo relativa as
atividades do Comité de Comunicacdo , elaborar atas das reunides e exercer demais
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atividades determinados pelo Presidente do Comité.

Art.11°- As convocacdes e as pautas das reunibes, previamente aprovadas pelo
presidente do Comité, serdo providenciadas e encaminhadas aos membros pela
Secretaria Executiva do Comité de Comunicacdo , com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias Uteis antes da reuniao.

Art.12°- A pauta de qualquer reunido extraordinaria sera constituida exclusivamente
pelas matérias que vao motivar sua convocagao.

Art.13°- As memodrias de reunido serdo providenciadas pela Secretaria Executiva do
Comité de Comunicagdo e assinadas por todos os membros presentes.

Art.14°-  Os documentos gerados serdo disponibilizados pela Secretaria Executiva do
Comité de Comunicacdo em uma éarea de trabalho virtual a ser criada pela Gerencia
de Tecnologia e Informacéo para facilitar a comunicacéo e a gestao do Comité, com
acesso para todos os seus membros.

Brasilia, 11 de junho de 2010

Ceres - Fundacao de Seguridade Social
SHCN-CL 202 BI.C Brasilia DF CEP 70832-535 CNPJ: 00.532.804/0001-31
Fone(Geral): 61-2106 0200 Fax: 61-2106 0267 Site: www.ceres.org.br
Atendimento ao Participante: 0800 979 2005 E-mail: atende@ceres.org.br



